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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi pengaruh profesionalisme dan 

kompetensi dosen akuntansi terhadap tingkat pemahaman mahasiswa akuntansi. 

Penelitian ini menggunakan Cognitive Learning Theory. Data primer diolah dengan 

metode kuantitatif. Sampel penelitian ini berjumlah 115 responden yang merupakan 

mahasiswa akuntansi pada perguruan tinggi swasta di Yogyakarta. Teknik analisis 

data menggunakan analisis regresi berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

semakin tinggi profesionalisme dosen akuntansi dapat meningkatkan pemahaman 

mahasiswa akuntansi tetapi semakin tinggi tingkat kompetensi dosen tidak 

meningkatkan pemahaman mahasiswa akuntansi. Temuan ini mengindikasikan 

bahwa mahasiswa mampu mengakses berbagai pengetahuan tanpa terbatas ruang 

dan waktu tetapi peran dosen masih terbatas sebagai fasilitator. 

Kata Kunci: Profesionalisme Dosen, Kompetensi Dosen, Tingkat Pemahaman 

Akuntansi.  
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ABSTRACT 

The study aims to evaluate the impact of the professionalism and competence of the 

accounting lecturer on the level of understanding of accounting students. This study 

uses cognitive learning theory. Primary data is processed by quantitative methods. 

The sample consisted of 115 respondents who were accounting students at a private 

college in Yogyakarta. Data analysis techniques use double regression analysis. 

The results of the research show that the higher the professionalism of the 

accounting lecturer can improve the understanding of the student of accounting but 

the higher level of competence of the lecturer does not improve the comprehension 

of student accounting. These findings indicate that students are able to access a 

wide range of knowledge without limited space and time but the role of lecturers is 

still limited as facilitators. 

Keywords: Lecturers Professionalism, Lecturers Competence, Accounting 

Understanding level.  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Untuk membangun sebuah negara, sumber daya manusia (SDM) sangat penting. 

Melalui berbagai perkembangan dan pembangunan ekonomi, sumber daya manusia 

yang berkualitas tinggi dapat memajukan negara. Pendidikan yang baik dapat 

menghasilkan sumber daya manusia yang baik juga. Perguruan tinggi sebagai 

bagian dari sistem pendidikan menjadi penting karena akan mengarahkan sumber 

daya manusia yang dimilikinya (Suryanti & Arfah, 2019). Pendidikan berkualitas 

yang dihasilkan oleh perguruan tinggi dipengaruhi oleh tenaga pendidik yang 

berkualitas, yaitu dosen (Hidayat dan Hati, 2017). Dosen memiliki peran penting 

dalam dunia pendidikan karena memiliki tanggung jawab dalam proses 

pembelajaran (Turangan, 2017). Pemahaman dan logika berpikir mahasiswa 

didapatkan dari dosen selama perkuliahan. Dosen berperan dalam pembentukan  

karakter mahasiswa, karakter mahasiswa dibentuk melalui kemampuan dan 

konsistensi dosen sebagai pendidik (Manurung dan Rahmadi, 2017). Dosen 

berkualitas akan menghasilkan pendidikan yang berkualitas sehingga dapat 

menciptakan lulusan yang berkualitas (Marheny, et al., 2022). Faktor internal dan 

eksternal dapat memengaruhi pilihan jurusan pendidikan. Faktor eskternal ialah 

tuntutan orang tua atau keluarga, sedangkan faktor internal ialah keinginan diri 

sendiri.  

Berdasarkan PDDikti tahun 2023, mahasiswa berdasarkan bidang terbanyak 

nomor dua terdapat pada bidang ekonomi sebanyak 1,146,430 mahasiswa. Salah 
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satu jurusan yang ada pada bidang ekonomi adalah akuntansi. Realitasnya, banyak 

lulusan sarjana tetapi hanya sebagian kecil yang terserap pada bidang pekerjaannya 

(Maheny, et al., 2022). Banyak mahasiswa yang telah menjadi sarjana akuntansi 

tetapi tidak memahami akuntansi itu sendiri, sedangkan pemahaman akuntansi 

didapatkan selama proses perkuliah berlangsung. Tingkat pemahaman mahasiswa 

akuntansi tercerminkan dari penyelesaian soal – soal akuntansi melalui logika 

berpikir mahasiswa yang dilihat dari nilai akhir mahasiswa (Azis, 2021). Nilai – 

nilai dari mata kuliah menggambarkan tingkat pemahaman mahasiswa terkait mata 

kuliah yang diajarkan. Mahasiswa dapat dikatakan memahami tidak hanya dari nilai 

mata kuliah saja, tetapi juga dari implementasi dalam kehidupan dan dunia kerja 

(Hidayat dan Hati, 2017).  Banyaknya nilai memuaskan pada mata kuliah akuntansi 

tetapi banyak mahasiswa yang tidak memiliki pemahaman saat lulus kuliah 

mengindikasi turunnya kualitas pendidikan dari universitas tersebut (Azis, 2021). 

Hal tersebut juga dikarenakan pendidikan di Indonesia menekankan teori daripada 

praktik sehingga sulit untuk mempersiapkan mahasiswa yang memenuhi tuntutan 

praktis yang dibutuhkan perusahaan (Sinambela, 2017).  

Ditahun 2020, Indonesia memiliki kebijakan baru dibidang pendidikan 

yaitu adanya MBKM atau Merdeka Belajar Kampus Merdeka. Metode yang 

digunakan dalam MBKM ialah mahasiswa melakukan pembelajaran di luar kelas 

dengan mengimplementasikan ilmu yang dimiliki ke masyarakat maupun tempat 

pengabdian lainnya. Mahasiswa dibekali melalui perkuliahan di kelas, lalu 

mendapatkan pengalaman pembelajaran melalui program yang ada pada MBKM 

(Susilawati, 2021). Keberhasilan mahasiswa dalam menyelesaikan program 

MBKM dapat menjadi penilaian dosen bahwa mahasiswa dapat mengaplikasikan 
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ilmu yang dimilikinya atau tidak. Mahasiswa yang dapat mengaplikasikan ilmu 

yang dimilikinya menandakan bahwa mereka paham terkait pembelajaran yang ada 

selama perkuliahan. Mahasiswa mengaitkan hubungan materi yang mereka pelajari 

dengan aktivitas sehari – hari yang dilakukan dalam program MBKM (Susilawati, 

2021).  

Sebelum adanya kebijakan MBKM, belum ada tolak ukur bagi dosen untuk 

melihat pemahaman mahasiswa terkait dengan materi yang telah diajarkan. 

Kebijakan MBKM menunjukkan pemahaman mahasiswa terkait bidang yang 

dipilihnya karena merupakan implementasi materi dari yang telah dipelajari saat di 

kelas. Keberhasilan mahasiswa dalam menjalankan program MBKM menjadi tolak 

ukur dosen terkait kualitas belajar mahasiswa. Dosen memiliki peran penting dalam 

proses pembelajaran untuk mencapai kualitas belajar dari mahasiswa (Susilawati, 

2021). Kinerja mahasiswa melalui program MBKM ini merupakan cerminan dari 

program studi mahasiswa tersebut yang juga menggambarkan kualitas dari program 

studi, yang mana kualitas program studi terletak pada dosen yang dimiliki.  Dosen 

berperan penting dalam pendidikan karena mempunyai peran dan tanggung jawab 

dalam proses pembelajaran (Turangan, 2017).  

Dunia terus bergerak, begitupun pada bidang pendidikan. Dosen sebagai 

pengajar dituntut dapat mengikuti perubahan yang ada. Profesionalisme dosen 

dibutuhkan karena pekerjaan dosen dituntut untuk memiliki kualifikasi dan 

kompetensi (Harto, 2018). Dampak dari profesionalisme dan kompetensi dosen 

memengaruhi pemahaman yang diterima oleh mahasiswa.  Profesionalisme dosen 

berpengaruh terhadap proses pembelajaran selama perkuliahan. Dosen yang baik 

semestinya memiliki profesionalisme yang tinggi sesuai dengan pengetahuan yang 
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diterapkan (Suryanti dan Arfah, 2019). Terkadang mahasiswa kurang mampu 

mengikuti ritme pembelajaran yang cepat ataupun dosen yang menambah jam 

kuliah agar mahasiswa lebih paham (Pranyoto dan Belang, 2019). Profesional 

berarti memiliki keahlian, kualifikasi tertentu, pengalaman dibidangnya, ataupun 

mendapat imbalan dari keahlian yang dimiliki (Mulyadi dan Rozak, 2019). Dosen 

yang profesional akan memberikan pendidikan bermutu karena pembelajaran 

dilakukan secara objektif dan komunikatif  sehingga mahasiswa mudah menerima 

ilmu yang berdampak pada prestasi mahasiswa (Suryanti dan Arfah, 2019). 

Kompetensi dosen mempunyai pengaruh terhadap tingkat pemahaman 

mahasiswa. Kompetensi yang harus dimiliki dosen juga termasuk mampu 

mengatasi perubahan yang ada dan menerapkan perubahan tersebut ke dalam 

pekerjaannya (Harto, 2018). Dosen yang berkompeten akan mampu menguasai 

materi dan menyampaikan pembelajaran dengan cara yang mudah diterima oleh 

mahasiswa (Mulyadi dan Rozak, 2019). Mahasiswa akan memiliki tingkat 

pemahaman lebih baik jika diimbangi dengan dosen yang memiliki kompetensi 

(Lameng dan Damayanthi, 2022).  Mahasiswa yang berkompeten dalam suatu 

bidang ilmu dihasilkan dari dosen yang kompeten (Azis, 2021). 

Penelitian ini menggunakan 2 variabel yaitu profesionalisme dan 

kompetensi dosen karena untuk membuktikan kompetensi saja cukup atau tidak 

untuk menciptakan tingkat pemahaman yang baik kepada mahasiswa karena 

kompetensi merupakan dasar yang dimiliki dosen. Profesionalisme dalam 

penelitian ini berbeda dengan kompetensi karena dosen profesional tidak hanya 

memiliki kemampuan tetapi juga karakter dan etika sebagai dosen. Hasil dari 

penelitian ini akan menunjukkan salah satu atau kedua variabel ataupun tidak ada 
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satupun variabel yang memiliki pengaruh untuk meningkatkan pemahaman 

mahasiswa akuntansi. Indikator untuk tingkat pemahaman mahasiswa 

menggunakan nilai karena nilai sebagai hasil proses pemahaman terkait mata kuliah 

akuntansi, dalam kegiatan program MBKM juga dikonversikan menjadi nilai mata 

kuliah yang tercakup dalam program sehingga diakhir mahasiswa memiliki nilai 

sebagai ukuran dari kegiatan yang dijalani. MBKM memiliki beberapa program 

sehingga tidak dapat diukur dari kegiatan karena tidak imbang antar kegiatan satu 

dengan lainnya.  

Penelitian ini mengadopsi penelitian Mulyadi dan Rozak (2019). Penelitian 

ini dilakukan ditahun 2023 disaat kebijakan MBKM telah berlaku, sedangkan 

penelitian yang dilakukan oleh Mulyadi dan Rozak dilakukan sebelum adanya 

kebijakan MBKM. Mahasiswa akuntansi dari perguruan tinggi swasta di 

Yogyakarta terlibat dalam penelitian ini.  

 

1.2 Komponen dan Tautan 

Variabel independen terdiri dari profesionalisme dosen akuntansi (𝑋1) dan 

kompetensi dosen akuntansi (𝑋2), sedangkan variabel dependen ialah pemahaman 

mahasiswa akuntansi (Y).  
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1.3 Rumusan Masalah 

a. Apakah tingkat pemahaman mahasiswa akuntansi di Yogyakarta dipengaruhi 

oleh profesionalisme dosen akuntansi? 

b. Apakah tingkat pemahaman mahasiswa akuntansi di Yogyakarta dipengaruhi 

oleh kompetensi dosen akuntansi? 

 

1.4 Tujuan Penelitian 

Tujuan penelitian ini  ialah untuk mengevaluasi profesionalisme dan kompetensi 

dosen akuntansi memengaruhi tingkat pemahaman mahasiswa akuntansi di 

Yogyakarta.  

 

1.5 Kontribusi Penelitian 

Berikut merupakah hasil yang diharapkan dari penelitian ini: 

1. Kontribusi Praktis 

Penelitian ini sebagai masukan bagi akademisi dan sumber informasi dalam 

pentingnya profesionalisme dan kompetensi dosen akuntansi. 

2. Kontribusi Kebijakan 

Penelitian ini sebagai sarana evaluasi oleh regulator atas peraturan yang diterapkan, 

dalam hal ini menjadi saran dan masukan dalam penyempurnaan peraturan yang 

telah diimplementasikan. 
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1.6 Batasan Penelitian 

Penelitian ini terbatas pada profesionalisme dan kompetensi dosen terhadap tingkat 

pemahaman mahasiswa. Mahasiswa akuntansi di perguruan tinggi swasta di 

Yogyakarta ialah subjek penelitian ini.  Penelitian ini tidak membahas masalah lain 

selain variabel yang ada dalam penelitian ini.  
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BAB V 

KESIMPULAN, KETERBATASAN, DAN PENELITIAN SELANJUTNYA 

5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini menemukan bahwa profesionalisme dosen akuntansi yang 

terdiri dari pengetahuan, keterampilan, dan etika penting karena memengaruhi 

tingkat pemahaman akuntansi mahasiswa. Semakin tinggi tingkat profesionalisme 

dosen akuntansi, semakin tinggi juga tingkat pemahaman akuntansi yang dimiliki 

mahasiswa akuntansi. Kompetensi dosen akuntansi tidak dapat menjadi patokan 

pembelajaran mahasiswa akuntansi karena pengetahuan tidak hanya didapatkan 

dari dosen saja. Hal ini membuktikan bahwa kompetensi dosen akuntansi saja tidak 

cukup untuk menciptakan tingkat pemahaman yang baik bagi mahasiswa akuntansi. 

Inti dari kompetensi yang harus dimiliki dosen pun tidak hanya terpatok bahwa  

dosen memiliki kompetensi yang memadai, tetapi juga kompetensi yang dimiliki 

dosen dapat tersampaikan dengan baik ke mahasiswa sehingga menciptakan 

pemahaman yang baik untuk mahasiswa.  

 

5.2 Keterbatasan 

Keterbatasan dari penelitian ini ialah responden yang tidak seimbang antar 

satu universitas dengan universitas lainnya. Instrumen dalam penelitian ini juga  

tidak dapat merepresentasikan variabel. Variabel tingkat pemahaman mahasiswa 

akuntansi pada penelitian ini diukur menggunakan nilai yang mana pemahaman 

mahasiswa akuntansi dapat diukur menggunakan proksi lainnya.  
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5.3 Penelitian Selanjutnya 

Dengan mempertimbangkan faktor – faktor yang memengaruhi pemahaman 

mahasiswa akuntansi, variabel tambahan dapat dimasukkan ke dalam penelitian 

selanjutnya untuk mengembangkan model penelitian ini. Penelitian selanjutnya 

juga dapat memperluas sampel dengan menggunakan seluruh mahasiswa akuntansi 

baik universitas negeri maupun swasta.  
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