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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji peran moderasi struktur kepemilikan pada 

pengaruh tata kelola terhadap kinerja keuangan. Variabel independen yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah kinerja keuangan, return on asset (ROA). 

Variabel dependen ukuran komite audit dan ukuran dewan komisaris. Disisi lain, 

Variabel moderasi kepemilikan insitusional, kepemilikan komisaris dan 

kepemilikan asing. Data yang digunakan pada penelitian ini meliputi perusahaan 

sektor pertambangan yang terdaftar pada Bursa Efek Indonesia dalam periode 

2017-2021. Ukuran sampel penelitian ini sebanyak 14 perusahaan sektor 

pertambangan. Teknik pengambilan sampel menggunakan purpose sampling. 

Metode analisis yang digunakan adalah regresi data panel menggunakan Fixed 

Effect Model, Random Effect Model dan Common Effect Model. Berdasarkan hasil 

regresi yang diperoleh ukuran komite audit dan dewan komisaris berpengaruh 

terhadap kinerja keuangan sedangkan kepemilikan insitusional, kepemilikan 

komisaris dan kepemilikan asing memoderasi pada ukuran komite audit terhadap 

kinerja keuangan. Peneliti juga mendapati bahwa kepemilikan insitusional 

Kepemilikan komisaris dan kepemilikan asing tidak memoderasi ukuran dewan 

komisaris terhadap kinerja keungan. 
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ABSTRACT 

This study aims to examine the moderating role of ownership structure on the 

effect of governance on financial performance. The independent variable that the 

researchers use for this research is financial performance. Return on assect 

(ROA). The dependent variable are the size of audit committee and the board of 

commissioners. In the other hand, Institutional ownership, commissioner 

ownership and foreign ownership are moderating variables. The data that I use for 

this reaseearsh is mining sector company who are listed on the indonesian stoc 

exchange for the 2017-2021 period. The sample size of this study are 14 

companies of mining sector. The sampling technique uses purposive sampling. 

The analysis method that the reseacrhrs used are panel data regression using Fixed 

Effect Models, Random Effect Models and Common Effect Models. Based on the 

regression results, the size of the audit committee and board of commissioners has 

an effect on financial performance, institutional ownership, ownership of 

commissioners, and foreign ownership moderates the size of the audit committee 

on financial performance. The researcher. Olso found out that institutional 

ownership, commissioner ownership, and foreign ownership are not moderate 

board of commissioners. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1 Latar Belakang 

 

Corporate governance merupakan pedoman bagi manajer untuk sebuah 

mengelola perusahaan secara best practice. Manajer harus membuat keputusan 

yang menguntungkan bagi semua pihak (stakeholder). Manajer diharuskan 

bekerja secara efektif dan efisien sehingga mampu meminimalkan risiko. Dengan 

Peran corporate governance dalam mengendalikan dan mengatur perusahaan 

bertujuan menciptakan nilai tambah bagi semua pihak yang berkepentingan. 

Usaha yang dilakukan diharapkan menghasilkan probabilitas yang tinggi. 

Namun pada penerapannya secara langsung ditemukan masih banyak tata 

kelola yang berdampak pada kebangkrutan dikarenakan banyak kasus fraud, 

skandal akuntasi dan kegagalan bisnis. Turel et al., (2012) mengatakan bahwa 

kegagalan terjadi akibat lemahnya peran manajemen dalam menjalankan 

perusahaan. Salah satu kasus ditahun 2019 pada PT Krakatau Steel sebagai salah 

satu BUMN yang memimpin indurstri baja mencatat kerugian 5 tahun berturut- 

turut akibat dari pada menumpuknya utang jangka pendek ditambah dengan 

skandal korupsi Proyek Pabrik Blast Furnance. Hal ini menjadi bukti bahwa 

lemahnya corporate governance perusahaan sangat berpengaruh pada kinerja 

perusahaan sehingga tata kelola perusahaan sangat penting dalam membantu 

fungsi pengawasan dan terciptanya pengawasan yang efektif serta meningkatkan 

kinerja keuangan. 
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Hambatan yang terjadi akibat adanya perbedaan kepentingan dikenal sebagai 

agency conflict. terdapat dua jenis agency conflict, yaitu konflik antara pemilik 

perusahaan (principal) dengan manajemen (agent) dan konflik anatara pemegang 

saham mayoritas dengan saham Minoritas (Nurim, Unardi, & Rahatti, 2017) 

Biaya keagenen (agency cost) muncul diakibatkkan Adanya perbedaan 

kepentingan antara pihak prinsipal dan agen (Jensen & Meckling, 1976). 

Kemudian (Jensen & Meckling, 1976) menyataan terdapat 3 jenis biaya keagenan 

yaitu: 1). Pemantauan (monitoring cost) adalah biaya dalam memantau agar tidak 

bertindak seenaknya; 2). Biaya ikatan (bonding cost) adalah biaya untuk 

membuktikan bahwa agen bersikap sesuai dengan prinsip yang ditetapkan; 3). 

Residual kerugian (residual loss) adalah pengorbanan yang berupa kurangnya 

kemakuran principal akibat adanya perbedaan keputusan agen dan keputusan 

principal. 

Hasil Penelitian yang dilakukan Rini dan Ghozali (2012), Iqbal dan Kakakel 

(2010), serta Babtunde dan Akeju (2016) menyatakan bahwa komite audit 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap tingkat profitabilitas perusahaan. 

Namun menurut Istighfarin (2015) yang dimuat dalam penelitiannya menyatakan 

bahwa komite audit tidak berpengaruh secara signifikan terhadap profitabilitas. 

Disisi lain penelitian yang dilakukan oleh Daniel Parulian (2018) mendapati 

bahwa hasil ukuran dewan komisaris berpengaruh terhadap profitabilitas. Pada 

penelitian Amran (2011) dan Habib (2016) menemukan adanya hubungan 

negative antara ukuran dewan perusahaan dan kinerja keuangan. Dengan begitu, 

Semakin besar ukuran dewan maka semakin berkurang kinerja perusahaan dan 

sebaliknya. 
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kepemilikan insitusional tidak berpengaruh terhadap profitabilitas. Zabri et al., 

(2015) meneliti Bursa Efek Malaysia (BMB) menggunakan variabel tata kelola y 

dengan menggunakan ukuran dewan komisaris dan komisaris independen. Hasil 

penelitian menunjukan ukuran komisaris berpengaruh terhadap ROA, tetapi 

komisaris independen tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan. 

Berdasarkan penelitian diatas dapat disimpulkan bahwa corporate governance 

memiliki pengaruh terhadap kinerja keuangan. 

Penelitian ini merupakan pengembangan pengujian lebih lanjut dari penelitian 

Boachie (2021) Tentang Tata Kelola Perusahaan dan Kinerja Keuangan Bank Di 

Ghana Dengan Peran Moderator Struktur Kepemilikan. Pengembangan yang 

dilakukan adalah dengan variabel tata kelola dan variabel moderasi struktur 

kepemilikan. Penelitian ini juga berbeda dengan penelitian yang dilakukan 

sebelumnya. Objek penelitian sebelumnya adalah perbankan, sedangkan 

penelitian ini menggunakan objek perusahaan sektor pertambangan. Adapaun 

Penelitian terdahulu menggunakan periode 2021 sedangkan penelitian saat ini 

menggunakan periode 2017-2021. 

Berdasarkan pemaparan diatas, maka peneliti tertarik untuk melakukan 

menguji penelitian yang berjudul “ Tata Kelola Dan Kinerja Keuangan Sektor 

Pertambangan Dengan Peran Moderasi Struktur Kepemilikan” 

 

 
1.2 Rumusan Masalah 

 

1. Apakah tata kelola perusahaan mempengaruhi kinerja keuangan? 
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2. Apakah struktur kepemilikan memoderasi pengaruh tata kelola perusahaan 

terhadap kinerja keuangan ? 

 
 

1.3 Tujuan Penelitian 

 

Berdasarakan uraian masalah dalam penelitian ini, maka tujuan penelitian 

ini disajikan sebagai berikut : 

1. Menguji pengaruh tata kelola perusahaan terhadap kinerja keuangan. 

 

2. Menguji peran moderasi struktur kepemilikan pada pengaruh tata kelola 

terhadap kinerja keuangan. 

 
 

1.4 Manfaat Penelitian 

Dalam penelitian ini diharapkan memberikan kontribusi dan manfaat bagi 

berbagai pihak, antara lain: 

1. Akademis 

 

Melalui penelitian ini, peneliti dapat memberikan kontribusi terhadap 

pengembangan ilmu manajemen terutama bagaimana tata kelola berperan 

penting pada kelangsungan perusahaan dan pengambilan keputusan yang tepat 

untuk lingkungan jangka panjang perusahaan. 

2. Bagi perusahaan 

 

Melalui Informasi ini diharapkan dapat memberikan masukan dan 

informasi tambahan tentang corporate governance serta menambah informasi 

dalam setiap proses pengambilan keputusan yang baik. 

3. Bagi investor 



5  

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi dan dapat 

membantu investor dalam pengambilan keputusan. 

 
 

1.5 Batasan Penelitian 

 

Dalam pembatasan suatu penelitian digunakan agar menghindari adanya 

penyimpangan dan penelitian menjadi lebih sistematis dan terfokus. Ada 

beberapa batasan dalam penelitian ini: 

1. Menggunakan satu variabel independen yaitu return on assect (ROA). 

 

2. Ruang lingkup tata kelola : 

 

- Ukuran Komite Audit (KA) 

 

- Ukuran Dewan Komisaris (DK) 

 

3. Ruang Lingkup Struktur Kepemilikan: 

 

- Kepemilikan Insitusional (INST) 

 

- Kepemilikan Dewan Komisaris (MAN) 

 

- Kepemilikan Asing (FOR) 

 

4. Penelitian ini menggunakan jangka waktu 5 tahun. Dimulai tahun 2017 

sampai tahun 2021 
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BAB V 

SIMPULAN, KETERBATASAN, SARAN 

 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil analisis mengenai Kinerja Keuangan Dan Tata Kelola 

Perusahan Sektor Pertambangan Dengan Peran Moderator Struktur Kepemilikan 

di Indonesia dengan periode 2017-2021, maka dapat diambil kesimpulan sebagai 

berikut: 

Penelitian ini menunjukkan bahwa ukuran komite audit berpengaruh terhadap 

kinerja keuangan (ROA). Hal ini menunjukkan penelitian ini mendukung 

penelitian Boachi (2021). Dalam artian tata kelola perusahaan (KA) 

memperngaruhi kinerja keuangan (ROA). 

Peneltian ini menunjukkan bahwa ukuran dewan komisaris berpengaruh 

terhadap kinerja keuangan (ROA). Hal ini mendukung penelitian Boachi (2021). 

Penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan insitusional memoderasi pada 

ukuran komite audit pada pengaruh kinerja keuangan. Hal ini mendukung 

penelitian yang dilakukan Boachi (2021). 

Penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan komisaris memoderasi pada 

ukuran komite audit pada pengaruh kinerja keuangan. Hal ini mendukung 

penelitian yang dilakukan Boachi (2021). 

Penelitian ini menunjukan bahwa kepemilikan asing memoderasi pada ukuran 

komite audit pada pengaruh kinerja keuangan. Hal ini mendukung penelitian yang 

dilakukan Boachi (2021). 
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Penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan insitusional tidak memoderasi 

pada ukuran dewan komisaris pada pengaruh kinerja keuangan. Hal tidak ini 

mendukung penelitian yang dilakukan Boachi (2021). 

Penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan komisaris tidak memoderasi 

pada ukuran dewan direksi pada pengaruh kinerja keuangan. Hal ini tidak 

mendukung penelitian yang dilakukan Boachi (2021). 

Penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan asing tidak memoderasi pada 

ukuran dewan komisaris pada pengaruh kinerja keuangan. Hal ini mendukung 

penelitian yang dilakukan Boachi (2021). 

 

 

5.2 Keterbatasan 

Adapun keterbatasan penelitian ini yaitu sampel penelitian hanya pada sektor 

pertambangan sehingga keterbatasan sampel penelitian hanya terdapat 14 

perusahaan. Pengujian yang dilakukan pada model yang tidak signifikan dan hasil 

hipotesis yang berbeda. 

 

 

5.3 Saran 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan maka, penulis memberikan saran 

dan masukan sebagai berikut: 

• Bagi penelitian mendatang, perlunya menambah sampel dan populasi 

dengan cara melakukan penambahan sektor lainnya. Sebaiknya juga 

dilakukan penelitian lebih lanjut terhadap variabel lain yang dapat 

mempengaruhi kinerja keuangan. 
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• Bagi perusahaan, tata kelola perusahaan harus lebih diperhatikan dengan 

mempertahankan dan meningkatkan kinerja keuangan sehingga 

perusahaan dilihat oleh para investor. Meleknya perusahan dalam 

meningkatkan tata kelola maka kinerja keuangan yang baik akan dilirik 

oleh investor. 

• Bagi Investor, penelitian ini diharapkan dapat menambah pengetahuan 

bagi para investor dan membantu menilai kemampuan perusahaan dalam 

menghasilkan kinerja keuangan dengan memperhatikan tata kelola 

perusahaan, dalam pengambilan keputusan untuk berinvestasi pada setiap 

perusahaan sektor pertambangan. 
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