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Pengaruh Siklus Hidup, Ukuran Perusahaan dan Leverage terhadap 

Manajemen Laba pada Perusahaan Manufaktur yang terdaftar di 
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adrianbilly308@gmail.com 
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Universitas Kristen Duta Wacana 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi pengaruh dari siklus hidup, 

ukuran perusahaan dan leverage terhadap manajemen laba pada perusahaan 

manufaktur yang terdaftar  di BEI tahun 2018-2020 dengan menggunakan 

sampel sebanyak 56 perusahaan dari 159 data perusahaan yang telah 

dikumpulkan menggunakan metode purposive sampling. Siklus hidup diukur 

menggunakan Persentase Pertumbuhan Penjualan (Sales Growth), ukuran 

perusahaan diukur menggunakan total asset dan di masukan dalam logaritma, 

Leverage diukur menggunakan debt to total assets ratio dan manajemen laba 

diukur menggunakan metode modifikasi jones (modified jones model) 

dengan menggunakan discretionary accual (DAC). Dari hasil penelitian ini 

menunjukan bahwa siklus hidup tidak berpengaruh terhadap manajemen laba, 

ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap manajemen laba dan leverage 

berpengaruh terhadap manajemen laba. Penelitian selanjutnya diharapkan 

untuk menggunakan variabel lain untuk mengukur pengaruh manajemen laba 

agar lebih signifikan. 

 

Kata kunci : Siklus Hidup, Ukuran Perusahaan, leverage dan Manajemen 

Laba 
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Effect of Life Cycle, Company Size and Leverage on Earnings 

Management in Manufacturing Companies listed on the IDX in  

2018-2020 
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adrianbilly308@gmail.com 

Accounting Study Program 

Faculty of Business 

Duta Wacana Christian University  

ABSTRACT 

This study aims to determine the effect of the life cycle, company size and 

the effect on earnings management in manufacturing companies listed on 

the Indonesia Stock Exchange in 2018-2020 using a sample of 56 

companies from 159 company data collected using purposive sampling 

method. Life cycle uses Sales Growth Percentage, company size is 

measured using total assets and input in logarithms, Leverage is measured 

using debt to total assets ratio and earnings management is measured using 

modified Jones model using discretionary accuals (DAK). The results of 

this study indicate that the life cycle has no effect on earnings management, 

firm size has no effect on earnings management and leverage has no effect 

on earnings management. Future research is expected to use other 

variables to measure the effect of earnings management to make it more 

significant. 

 

Keywords: Life Cycle, Firm Size, Leverage and Earnings Management 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 LATAR BELAKANG 

Perkembangan bisnis didunia bertambah tinggi seiring dengan berjalannya 

waktu, maka itu perusahaan dituntut untuk mempunyai keunggulan di bidang 

usahanya. Dengan cara ini perusahaan akan cukup sering secara konsisten 

menunjukkan eksekusi yang hebat. Indonesia mengalami perkembangan pesat di 

banyak sektor. Beberapa  bidang yang mengambil bagian yang berfungsi dan 

dominan yaitu industri barang komsumsi,farmasi, dan lainnya. Sektor ini sangat 

penting bagi kemajuan ekonomi suatu daerah, yang artinya sektor ini sangat 

berpengaruh signifikan untuk pengkembangan suatu daerah (Christina, 2013). 

Sehingga tidak bisa dipungkiri kawasan ini menjadi tujuan mitra untuk 

menyumbangkan modalnya. Mitra dapat memutuskan pilihan spekulasi dengan 

mensurvei kekuatan perusahaan melalui laporan dalam ringkasan fiskal. Laporan 

keuangan sangat dibutuhkan oleh investor karena laporan tersebut merupakan salah 

satu tolak ukuruntuk melihat pencapaian yang telah dilakukan oleh perusahaan. 

Data laba juga sering menjadi tujuan perancangan administrasi untuk meningkatkan 

pemenuhannya yang dapat dikenal sebagai pendapatan dewan (Ningsaptiti, 2010). 

Pendapatan pengurus merupakan cara bagi pengawas untuk mempunyai pilihan 

untuk mengelabui angka keuntungan dengan sengaja dan diatur dengan pilihan 

pendekatan pembukuan yang bertujuan untuk mengefektifkan sifat organisasi dan 

keinginan pengurus itu sendiri (Hurry, 2003:368). Bagi pemegang saham, Data 

keuntungan yang dilaporkan merupakan hal baik namun sebenarnya dalam laporan 
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tersebut tidak akurat karena terkadang ada pihak yang menggunakan laporan 

keuangan untuk memenuhi kepentingannya sendiri (Astuti et.al., 2017) 

Seperti yang ditunjukkan oleh Phillips et.al., (2003) ada dua dorongan prinsip 

yang mendorong organisasi untuk menyelesaikan pendapatan para eksekutif, 

khususnya menghindari penurunan manfaat dan menghindari kemalangan. 

Dorongan utama mengharapkan untuk menghindari pengurangan manfaat. 

Kegiatan ini biasanya dilakukan atas pengawasan kepala daerah dengan menambah 

atau mengurangi manfaat. Pendapatan kegiatan eksekutif terjadi ketika 

administrator menggunakan penilaian dalam perincian moneter dan kesiapan 

pertukaran untuk menyesuaikan ringkasan fiskal yang ditentukan untuk mengontrol 

berapa banyak manfaat untuk pameran keuangan organisasi atau untuk 

mempengaruhi pihak lain sehingga pemeran mendapatkan keuntungan pribadi 

(Agustia dan Suryani, 2018). 

Manajemen laba merupakan fenomena yang sudah banyak dikenal, 

dimaksudkan untuk memanipulasi laba yang dilaporkan (naik atau turun) untuk 

memenuhi berbagai target seperti pemenuhan target laba/rugi manajemen laba 

sebagai fenomena yang meluas yang bertujuan untuk memanipulasi laba. 

Manajemen laba merupakan kebijakan manajemen dalam melakukan rekayasa atau 

memanipuasi data laporan keuangan perusahaan untuk kepentingan pribadi dan 

untuk mempengaruhi pihak investor sehigga pihak lain mau berinvestasi pada 

perusahaan tersebut (Healy, 1985):  

Siklus hidup perusahaan merupakan kemajuan perkembangan perusahaan 

melalui beberapa fase secara berurutan (Sasuruw, 2019). Siklus hidup perusahaan 

terdiri dari empat fase, khususnya awal, pengembangan, dewasa dan penurunan 
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(Dark, 1998). perusahaan yang berada dalam tahap presentasi dan pengembangan 

menggunakan kerangka kendali bebas, namun organisasi yang telah mencapai 

tahap dewasa dan penurunan akan menggunakan kerangka kendali yang ketat. 

Dengan asumsi kerangka kendali yang digunakan semakin ketat, maka pendapatan 

dewan akan semakin rendah (Savitri, 2014). Perusahaan yang dikenang pada tahap 

ini adalah Perusahaan yang melakukan transaksinya kira-kira satu tahun sebelum 

membuka dunia, pada dengan alasan bahwa pedoman yang terdapat di BEI 

mengharuskan Perusahaan harus memiliki total kompensasi minimal dua tahun 

terakhir untuk membuka diri kepada dunia. Pada tahap pengembangan, para 

eksekutif melakukan pendapatan rendah dewan dengan alasan bahwa organisasi 

berada pada tingkat kesepakatan yang tinggi, pada tahap dewasa penuh para 

eksekutif akan menyelesaikan keuntungan besar dewan untuk tinggal dengan 

pendukung keuangan memasukkan sumber daya ke dalam (Widyaningrum dan 

Restuti, 2015). Sementara itu, pada tahap downfall, Perusahaan akan menghasilkan 

pendapatan yang lebih besar bagi para eksekutif karena organisasi perlu 

menyembunyikan keadaan Perusahaan yang sedang terpuruk, sehingga dewan 

harus menyelesaikan keuntungan yang diperoleh dewan. 

Ukuran Perusahaan sendiri merupakan batas yang dapat menunjukkan kondisi 

Perusahaan (Azlina, 2010). Untuk melihat Ukuran Perusahaan tidak sepenuhnya 

ditentukan oleh seberapa baik kinerja Perusahaan dengan ekstensi dan penguasaan 

yang besar serta sebaliknya. Ukuran Perusahaan merupakan tingkatan dalam 

membedakan ukuran suatu Perusahaan, yang bisa ditinjau dari jumlah pekerja, 

kapitalisasi pasar, nilai sumber daya mutlak dan kesepakatan habis-habisan 

(Arthawan dan Wirasedana, 2018). Setiap perusahaan pasti memiliki motivator 



4 
 

 
 

yang berfungsi untuk mengukur sebuah perusahaan sehingga mereka dapat 

mengambil kesimpulan untuk mau berinvestasi atau tidak (Gunawan et al., 2015). 

Leverage merupakan sebuah rasio yang bisa dijadikan alat ukur untuk melihat 

bagaimana sebuah perusahaan melakukannya kewajibannya (Kasmir, 2012:151 

dalam Murni et al., 2016). Semakin tinggi leverage perusahaan maka resiko 

perusahaan untuk mebayarkan kewajibannya semakin besar sehingga pihak 

kreditur akan susah untuk masuk ( Purnama, 2017 ).  Dengan bertambahnya 

leverage maka beban hutang perusahaan akan meningkat sehinga akan 

mempengaruhi profitabilitas yang diterima oleh perusahaan (Gunawan et al,2015). 

Mahawyahrti & Budiasih (2016) menjelaskan bahwa perusahaan akan berusaha 

untuk meningkatkan leverage sehingga dapat meningkatkan laba perusahaan.  

Penelitian ini berpusat di sekitar dampak variabel bebas pada variabel terikat . 

Meskipun penelitian referensi dan analis masa lalu menyatakan bahwa variabel 

bebas mempengaruhi variabel terikat, penelitian ini diarahkan untuk mengevaluasi 

kembali efek samping variabel tersebut karena masih ada pendapat yang berbeda, 

dan menemukan dampak dari keduanya. Untuk itu berdasarkan pemaparan diatas 

yang telah diperkenalkan, peneliti ingin meneliti kembali terkait "Dampak dari 

Siklus Hidup, Ukuran Perusahaan dan leverage terhadap manajemen laba pada 

perusahaan manufaktur yang tercatat di Bursa Efek Indonesia 2018-2020)" 
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1.2 RUMUSAN MASALAH 

1. Apakah Siklus Hidup berpengaruh terhadap manajemen laba ? 

2. Apakah Ukuran Perusahaan berpengaruh terhadap manajemen laba ? 

3. Apakah Leverage berpengaruh terhadap manajemen laba ? 

1.3 TUJUAN PENELITIAN 

Dari penjelasan sebelumnya, terkait pengaruh Siklus Hidup, Ukuran Perusahaan 

dan Leverage terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur yang terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia tahun 2018-2020 ini dapat dijadikam bahan evaluasi 

kedepannya. 

1.4 KONTRIBUSI PENELITIAN 

1. Bagi penulis, sebagai sumber tambahan pengetahuan untuk Akuntansi 

Manajemen. 

2. Bagi akademis. Sebagai sebuah media yang dapat membantu di bidang 

akademik  

3. Bagi investor. Sebagai salah satu pedoman yang dapat di gunakan oleh 

perusahaan untik mengevaluasi manajemen laba sesuai dengan klarifikasi Siklus 

Hidup, Ukuran Perusahaan dan, leverage  

4. Bagi para peneliti sebagai referensi pada penelitian selanjutnya di masa 

mendatang 

1.5 BATASAN PENELITIAN 

1. Peneliti memfokuskan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI 

dengan periode penelitian dari tahun 2018- 2020 
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2. Peneliti hanya berfokus pada pengaruh variabel manajemen laba pada variabel 

Siklus Hidup, Ukuran Perusahaan dan, leverage. 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil uji yang telah dilaksanakan oleh peneliti terkait pengaruh dari 

Siklus Hidup, Ukuran dan Leverage terhadap manajemen laba pada perusahaan 

manufaktur di BEI tahun 2018-2020, didapatkan hasil bahwa Siklus Hidup tidak 

berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba. Tingkatan dari siklus ini tidak 

berdampak besar terhadap perilaku manajemen dalam hal praktik manajemen laba karena 

manajer dapat melakukan praktik manajemen laba agar perusahaan tersebut tetap berjalan 

dan dapat menarik investor. penelitian ini tidak sejalan dengan penelitian Sasuruw (2019) 

yaitu siklus hidup berpengaruh secara signifikan dan positif, artinya semakin pendek 

maupun tinggi tahapan siklus hidup perusahaan maka semakin tinggi perusahaan tersebut 

melakukan manajemen laba. 

Ukuran Perusahaan tidak berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba, 

Perusahaan yang berukuran besar memiliki basis pemegang kepentingan yang lebih luas, 

sehingga berbagai kebijakan perusahaan besar akan berdampak lebih besar terhadap 

kepentingan publik dibandingkan dengan perusahaan kecil. Bagi investor, kebijakan 

peruahaan akan berimplikasi terhadap prospek cash flow dimasa yang akan datang. 

Sedangkan bagi regulator (pemerintah) akan berdampak terhadap besarnya pajak yang 

diterima, serta efektifitas peran pemberian perlindangan masyarakat secara umum. 

Sehingga manajemen laba yang dilakukan perusahaan besar lebih rendah dibandingkan 

perusahaan kecil. 

 Penelitian ini sejalan dengan peneliti Guna & Herawaty (2010 yang menyatakan 

ukuran perusahaan tidak berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba karena variabel 
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ini bukan merupakan faktor terbesar manajer dalam melakukan praktik manajemen laba 

dan untuk acuan para investor untuk mengambilan keputusan untuk  berinvestasi, karena 

terdapat alasan lain yang bisa dijadikan sebagai acuan oleh investor. 

Sedangkan Leverage berpengaruh dan signifikan terhadap Manajemen Laba 

dikarenakan leverage yang tinggi berdampak terhadap resikonya yang relatif besar artinya 

semakin tinggi rasio Leverage perusahaan artinya semakin tinggi nilai utang dibandingkan 

aktiva perusahaan maka perusahaan tersebut diduga akan melakukan praktek manajemen 

laba karena perusahaan terancam default atau tidak dapat memenihi kewajibannya untuk 

membayar hutang tepat pada waktunya. Penelitian ini sejalan dengan hasil penelitian Tala 

dan Karamoy (2018) yaitu  leverage tidak berpengaruh terhadap manajemen laba karena 

tingginya leverage akan mempengaruh resiko bagi perusahaan dalam mempenuhi 

kewajibannya. 

5.2 Keterbatasan dan Saran 

Batasan serta saran peneliti yang dapat menjadi referensi untuk penelitian yang 

akan datang yaitu : 

1. Peneliti hanya mengukur siklus hidup, Ukuran perusahaan dan Leverage 

terhadap Manajemen Laba. Diharapkan bagi peneliti selanjutnya 

menggunkan proksi lain atau variabel lain untuk mengukur pengaruh 

Manajemen Laba agar lebih signifikan. 

2. Sampel penelitian ini hanya pada tahun 2018 – 2020 saja. Diharapkan untuk 

penelitian selanjutnya menggunakan  sampel dengan tahun terbaru 

3. Penelitian ini mengeluarkan banyak sampel dikarenakan varibel pengukuran 

dari beberapa perusahaan mempumyai data yang besar sehingga perlu 
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dilakukan outliner. Diharapkan untuk penelitian selanjutnya mengambil 

sampel diatas tahun 2020 agar terhindar dari data yang over. 
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