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Universitas Kristen Duta Wacana 

Email: mahendwntr@gmail.com  

ABSTRAK 

Penelitian bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi kualitas 

laporan keuangan pemerintah dengan menggunakan 10 tahun data penelitian. 

Penelitian ini menguji pengaruh SDM, SAP, SAKD, PKD, SPI, Teknologi, 

Pendidikan, Masa Kerja, Pelatihan, Jabatan, Budaya,Kompetens, Auditor Internal, 

STAFF, Perangkat, SIA, Komitmen, Perencanaan, Penilaian, Penatausahaan, Reviu 

LK, SA, Usia, Perilaku, EK, LoC, Kebijakan, Pengawasan, dan SIMDA terhadap 

kualitas laporan keuangan pemerintah. Penelitian ini mengakumulasi dan 

mengintegrasikan studi yang telah ada dengan menggunakan teknik meta analisis 

terhadap 38 jurnal sampel yang dipublikasikan antara tahun 2011-2021. Berdasarkan 

hasil penelitian, terdapat 29 variabel sebagai faktor yang dapat mempengaruhi ualitas 

laporan keuangan pemerintah.  

Kata kunci: Kualitas laporan keuangan   
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Email: mahendwntr@gmail.com  

ABSTRACT 

This study aims to determine the factors that influence the quality of government 

financial reports using 10 years of research data. This study examines the influence 

of HR, SAP, SAKD, PKD, SPI, Technology, Education, Term of Service, Training, 

Position, Culture, Competence, Internal Auditor, STAFF, Device, AIS, Commitment, 

Planning, Assessment, Administration, LK Review, SA , Age, Behavior, EK, LoC, 

Policy, Supervision, and SIMDA on the quality of government financial reports. This 

study accumulates and integrates existing studies using meta-analysis techniques on 

38 sample journals published between 2011-2021. Based on the results of the study, 

there are 29 variables as factors that can affect the quality of government financial 

reports. 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Pemerintah pusat dan daerah wajib menyampaikan laporan keuangan dan 

laporan pertanggungjawaban yang berkualitas sesuai dengan Karakteristik Kualitatif 

Laporan Keuangan (Peraturan Pemerintah No. 2010). Review tahunan terhadap 

Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (LKPD) oleh Badan Pemeriksa Keuangan 

(BPKRI) akan menunjukkan kualitas LKPD tersebut. Hasil penilaian Badan 

Pemeriksa Keuangan (BPK) terhadap LKPD di Indonesia Tahun 2020 menunjukkan 

opini WTP dari total 85 (90%) LKPD, opini cukup menonjol (WDP) pada 50 (9%) 

LKPD dan satu penilaian opini disclaimer (TMP) pada 6 (1%) LKPD. Adanya hasil 

seperti ini sudah meningkat dari tahun sebelumnya, Jumlah penilaian WTP 

mengalami peningkatan dibandingkan LKPD tahun 2018 yang sebesar 82%. Hal ini 

menunjukan bahwa pemerintah daerah sudah lebih taat pada prinsip-prinsip 

akuntabilitas dan transparansi, meskipun masih belum seluruhnya. 

Opini yang tidak memenuhi syarat sebagai opini audit dinyatakan jika 

informasi yang disajikan dalam laporan keuangan dianggap bebas dari salah saji 

material. Jika suatu pendapat diberikan atas laporan keuangan, dapat dibayangkan 

bahwa berdasarkan bukti audit yang diperoleh, pemerintah atau perusahaan dianggap 

telah melakukan GAAP. Beberapa akuntan menjuluki opini jenis ini “kurang 

menguntungkan” untuk menunjukkan adanya anomali pada pos-pos tertentu, namun 

anomali tersebut tidak memberikan pengaruh integritas laporan finansial seutuhnya. 

Pendapat yang merugikan adalah pendapat yang diungkapkan ketika laporan 

keuangan bebas dari salah saji material, dengan kata lain, ketika laporan keuangan 

tidak memberikan pandangan yang benar dan wajar. Jika laporan keuangan 

memberikan pendapat tersebut, berarti auditor menganggap laporan keuangan 

perusahaan/pemerintah dipertanyakan, sehingga dapat menyesatkan pengguna 

laporan dalam pengambilan keputusan finansial. Penilaian semacam ini 
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dikomunikasikan dengan asumsi evaluator jika mendapati masalah perihal keputusan 

laporan keuangan. Penilaian ini dapat diberikan dengan asumsi peninjau bahwa 

sejauh mana tinjauan dibatasi oleh organisasi/pemerintah yang diperiksa, misalnya 

kegagalan untuk mendapatkan bukti tinjauan yang diharapkan selesai, dan 

menegaskan bahwa laporan tersebut diperkenalkan secara wajar atau dapat tidak 

diperkenalkan. 

Berdasarkan penelitian dari berbagai sumber, studi meta-analitik tentang 

kualitas laporan keuangan belum pernah dilakukan sebelumnya. Akal hal itu, tinjauan 

ini memberikan manfaat yang lebih karena akan menjadi review dari beberapa 

tinjauan sebelumnya yang memakai meta-analisa, untuk meminimalkan subjektivitas 

penelitian yang berbeda agar pemerintah lebih efektif dalam penyusunan dan 

penggunaan laporan keuangan. 

Manfaat dari analisis meta terkait beberapa faktor yang memberikan dampak 

terhadap kualitas laporan finansial dalam pemerintahan adalah menghasilkan 

kesimpulan yang jelas dan pasti, karena meta analisis dilansir dapat berkolaborasi 

dengan hasil penelitian yang beragam menggunakan cara kuantitatif serta 

memberikan manfaat untuk penelitian selanjutnya dengan memilih ukuran yang tepat. 

1.2.   Rumusan Masalah 

Penelitian ini membedakan beberapa faktor-faktor yang mempengaruhi 

kualitas laporan keuangan dengan metode analisis meta? 

1.3.   Tujuan Penelitian 

Tujuan adanya tinjauan untuk melakukan tahap uji secara empiris ada berapa 

faktor yang memberikan pengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah. 

1.4.   Kontribusi Penelitian 

Beberapa faktor yang diteliti menggunakan meta analisis mendapati adanya 

dampak terhadap kualitas laporan fiansial dalam pemerintahan memungkinkan 
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munculnya kombinasi hasil-hasil yang beragam dan adanya cara pengukuran yang 

berbeda. Penelitian ini akan bermanfaat bagi peneliti selanjutnya dalam menentukan 

alat ukur yang tepat untuk variabel kualitas laporan keuangan pemerintah dan ikut 

serta berkontribusi bagi pemerintah untuk dijadikan referensi serta masukan guna 

meningkatkan kualitas laporan keuangan.  

1.5.   Batasan 

Adapun batasan yang ada pada penelitian meliputi: 

1.   Penggunaan pada jurnal  harus memiliki DOI sebagai standar kualitas jurnal 

2.   Penggunaan data yang berasalkan penelitian kualitas laporan keuangan terdahulu 

dengan tahun terbit 2011-2021 

3. Pemilihan bahasa Indonesia terhadap jurnal penelitian 

4. Penelitian yang berpacu pada jurnal menggunakan studi kasus di pemerintahan 

Indonesia. 

5. Hanya pada Audit Laporan Keuangan tidak pada Faktor lain 
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BAB 5 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

 Penelitian ini melibatkan 29 variabel independen dari 38 sampel artikel yang 

dimuat dari jurnal nasional, konferensi dan seminar selama masa studi 10 tahun 

(2011-2021). Sampel yang digunakan merupakan sampel yang memiliki keterkaitan 

antara variabel dengan kualitas keuangan pada pemerintah. Hasil uji sensitivitas 

menunjukkan tidak adanya bias pada variabel yang diuji. Ada 3 indikator yang 

diterapkan penulis sebagai identifikasi terhadap 5 variabel yang mendominasi sebagai 

ukuran kualitas laporan keuangan pemerintah. Pertama variabel yang tidak memiliki 

bias publikasi. Kedua, variabel yang paling banyak digunakan. Ketiga, variabel yang 

menunjukan hasil signifikan. Dalam hal ini penulis mendapatkan hasil yang 

merupakan variabel dominan yaitu, Kompetensi Sumber Daya Manusia, Standar 

Akuntansi Pemerintah, Sistem Pengendalian Internal, Teknologi Informasi, dan 

Sistem Akuntansi Keuangan Daerah. 

 Berdasarkan pada hasil penelitian diketahui bahwa Kompetensi Sumber Daya 

Manusia, Standar Akuntansi Pemerintah, Sistem Pengendalian Internal, Teknologi 

Informasi, dan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah berpengaruh signifikan terhadap 

kualitas laporan keuangan pemerintah sehingga mempunyai implikasi bagi 

pemerintah, sehubungan dengan hal tersebut maka implikasinya sebagai berikut: 

a. Dari hasil penelitian, variabel Kompetensi Sumber Daya Manusia 

berpengaruh signifikan terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah, maka 

perlu dilakukan upaya-upaya pemerintah untuk memberikan pendidikan dan 

latihan serta pembinaan yang berkaitan dengan akuntansi agar menghasilkan 

kualitas laporan keuangan yang berkualitas. Peran tersebut harus diimbangi 

dengan peran pemerintah dalam meningkatkan sarana dan prasarana dalam 

penyediaan dan pemanfaatan teknologi serta meningkatkan pelatihan-
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pelatihan teknologi agar pembuatan laporan keuangan dapat meningkatkan 

kualitasnya serta mengurangi tingkat human error. 

b. Dari hasil penelitian, variabel Standar Akuntansi Pemerintah, Sistem 

Akuntansi Keuangan Daerah dan Sistem Pengendalian Internal, berpengaruh 

signifikan terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah, maka pemerintah 

harus menerapkan standar akuntansi pemerintah atau SAP sebagai persyaratan 

sekaligus menjadi pedoman dalam penyusunan laporan keuangan pemerintah.  

  Selain itu, pemerintah harus memantau dan memperbaiki sistem 

keuangan daerah yang berlaku untuk mendukung peningkatan kualitas laporan 

keuangan pemerintah. Hal tersebut dapat dilakukan dengan cara menyusun 

pengendalian internal yang kuat dan tepat. 

5.2 Keterbatasan 

 Terdapat keterbatasan pada tinjauan ini memungkinkan mampu mejadi acuan 

pada penilitan yang akan datang, yaitu: 

1. Tidak adanya penelitian terdahulu mengenai studi serupa, oleh karena itu 

peneliti memunculkan berbagai asumsi atas dasar perolehan. 

2. Berbagai peninjau sepenuhnya tidak mengopsikan pengukuran secara tertulis, 

sehingga tidak dapat menggunakannya pada saat pengolahan data. 

5.3 Saran 

Untuk penelitian selanjutnya dapat dikembangkan menjadi penelitian yang berfokus 

pada lembaga tertentu atau pemerintahan tertentu, misalnya penelitian yang berfokus 

pada pemerintah desa.  
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