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Analisis Hubungan Kinerja dan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah Dengan Kualitas Laporan Keuangan Pada Badan Pengelola

Keuangan Dan Aset Daerah (BPKAD) Kabupaten Biak Numfor

Yosua Hasiando Simarmata
12170163
Program Studi Akuntansi Fakultas Bisnis
Universitas Kristen Duta Wacana

Email ;: yosuahasiandoll@gmail.com

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis hubungan Kinerja dan sistem
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah dengan kualitas laporan keuangan pada
Badan Pengelola Keuangan Dan Aset Daerah (BPKAD) Kabupaten Biak Numfor.
Data yang digunakan adalah data primer dan sekunder. Jenis penelitian ini secara
kuantatif dengan cara menyebarkan kuesioner. Populasi dalam penelitian ini
sebanyak 55 responden dan sampel yang digunakan 38 responden, Teknik
pengambilan sampel menggunakan metode purpose sampling dimana seluruh
populasi dijadikan sampel. Penelitian ini menggunakan uji korelasi maka Hasil
penelitian menunjukan bahwa : (1) Ada hubungan positif antara kinerja dengan
kualitas laporan keuangan sedangan (2) Ada hubungan positif antara SAKIP

dengan kualitas laporan keuangan.

Kata kunci : Kinerja, Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, dan

Kualitas Laporan Keuangan.
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Analysis of Performance Relationships and Performance Accountability
Systems of Government Agencies With the Quality of Financial Reports
at the Regional Financial and Asset Management Agency (RFAMA)

Biak Regency Numfor

Yosua Hasiando Simarmata
12170163
Business Faculty Accounting Study Program
Duta Wacana Christian University

Email : yosuahasiandol1l@gmail.com

ABSTRACT

This study aims to analyze the relationship between performance and accountability
system performance of government agencies with the quality of financial reports at
the Regional Financial and asset management Agency (RFAMA) Kabupaten biak
numfor. The data used are primary and data secondary. This type of research is
quantitative by distributing questionnnaires. The population in this study were 55
respondets and the sample used was 38 respondetns, The sampling technique used
purposive sampling method where the entire population was sampled. This study
uses a correlation test. The result show that : (1) There is a positive relationship
between performance and quality of financial reports, while (2) there is a positive

relationship between SAKIP and the quality of financial reports.

Keywords : Performance, Performance Accountability Systems of

Government Agencies, Quality of financial reports.
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1  Latar Belakang Masalah

Laporan keuangan pemerintah daerah dipakai oleh pemerintah daerah baik
internal maupun eksternal sebagai pertanggungjawaban untuk membantu menjaga
kondisi keuangan daerah. Di dalam laporan keuangan tersebut ada suatu komponen
yang berisi pada pernyataan suatu entitas tersebut. Karakteristik kualitatif laporan
keuangan pemerintah merupakan sarana dalam_-membantu pemakai laporan
keuangan daerah dalam mewujudkan suatu informasi keuangan yang berkualitas

sehingga bisa mencapai tujuan organisasi tersebut.

Laporan keuangan memberikan manfaat-mengenai nilai potensi ekonomi
dan hak pemakaian pelaporan pada tanggal-laporan keuangan harus diterbitkan dan
arus nilai potensi ekonomi selama waktu berjalan (Aliyah dan Nahar 2012). selain
para pengguna laporan keuangan teknologi bisa mempengaruhi LKPD sehingga
bisa meningkatkan kinerja pemerintah baik pemerintah pusat dan daerah. Menurut
Nugraeni dan Budiantara (2015) SAP pada kualitas laporan keuangan daerah yang
sudah diterapkan diberbagai instansi pemerintah baik pusat maupun daerah.
Kualitas laporan keuangan sebagai sarana untuk menciptakan akuntabilitas dilihat
dari adanya 4 karakteristik antara lain : Dapat dipahami, Relevan, Andal dan Dapat

dibandingkan.

Berikut Opini BPK terhadap LHP LKPD ( Laporan Keuangan Pemerintah Daerah)

Pemda Biak Numfor dari Tahun 2006 — 2019.



Tabel 1.1 Daftar Opini BPK terhadap LHP LKPD Pemda Biak Numfor

Tahun Opini

2006 Disclaimer

2007 Disclaimer

2008 Disclaimer

2009 WDP ( Wajar dengan pengeculian )
2010 Disclaimer

2011 Disclamer

2012 Wajar dengan Pengecualian

2013 (.-TW) Tidak wajar

2014 Disclaimer

2015 Disclaimer

2016 Disclaimer

2017 Disclaimer

2018 Disclaimer

2019 WDP ( Wajar dengan Pengecualian )

Sumber : Papuainside.com

Dari tabel Opini tahun 2006 - 2019 tersebut menunjukan adanya disclaimer dari

tahun 2006 - 2008, Kemudian dari tahun 2010 - 2011 dan 2014 - 2018 , sedangkan

WDP pada tahun 2009,2012, dan 2019. Opini tidak wajar hanya pada tahun

2013.




Kinerja Pemerintah didefinisikan sebagai Tolok ukur untuk menilai sasaran
yang sudah dicapai atau belum dalam organisasi pemerintah. Perlu diketahui bahwa
Kinerja yang baik atas pengelolaan baik organisasi maupun keuangan tersebut
ternyata tidak sesuai dengan harapan publik sebagai pengguna layanan pemerintah
(Ahyarudin, 2018). Menurut Rido (2018) Kinerja merupakan hasil yang dijangkau
oleh individu atau kelompok dalam organisasi dengan menjalankan tugas sebagai
tanggung jawab individu yang diberikan untuk melaksanakan tujuan organisasi.
Adanya pengelolaan keuangan daerah yang baik maka.akan memberikan suatu

ketentuan mengenai keberhasilan atau ketetapan suatu pekerjaan (Siti, 2017).

Menurut Nordiawan dalam Yulia (2020) Pengukuran Kinerja pemerintah
bukan hanya dilihat dari indicator masukan dan indicator keluaran tetapi dilihat juga
berdasarkan indicator hasil sehingga indicator tersebut bisa memberikan manfaat
bagi kesejahteraan masyarakat. BPKAD bertugas atas keuangan daerah dan aset
daerah dan memilikirasa tanggungjawab yang tinggi sehingga membuat pelayanan
menjadi baik -kepada. masyarakat dalam hal ini masyarakat akan memiliki
kesejahteraan yang tinggi. Selain itu BPKAD mempunyai program dalam sektor
kesehatan dan pendidikan dalam mencapai tujuan bersama. Di dalam pemerintahan
daerah Kkinerja pemerintah sudah menjadi tolok ukur Kinerja dalam hal belanja
pemerintah. Masyarakat sangat membutuhkan pelayanan dari pemerintah sebagai
akuntabilitas serta membuat solusi yang bisa membuat masyarakat mencapai
tujuan bersama. Pelayanan publik digunakan sebagai pemberian layanan dari
pemerintah untuk membantu masyarakat dalam kepentingan layanan organisasi
sesuai tata cara dan aturan selama diterapkan (Robi, 2016). Untuk memperkuat

hubungan antara pemerintah dan masyarakat dirancang sebuah good governance.



SAKIP yang sudah diatur didalam PP nomor 29 Tahun 2014 Tentang SAKIP adalah
rangkaian sistematik dari berbagai aktifitas, alat, dan prosedur yang dirancang
untuk tujuan penetapan dan pengukuran, pengumpulan data, pengklasifikasian, dan
pelaporan kinerja pada instansi pemerintah. Tujuan SAKIP adalah untuk bisa
memperbarui Kinerja pemerintah agar bisa terpecaya dan meyakinkan masyarakat.
Masyarakat Juga bisa menilai kinerja instansi pemerintah hal ini dilihat bagaimana

caranya instansi mengelola sumber daya dan potensi.

Menurut Kharisma (2014) yang menyatakan Good governance pada
mulanya ditujukan untuk kasus reformasi dalam sektor publik. Menurut Pamungkas
(2012) Sistem akuntabilitas kinerja merupakan.  penerapan strategi dalam
menciptakan Good Governance. Dalam dunia ekonomi, Perubahan akuntabilitas
Kinerja instansi pemerintah akan mengubah iklim investasi dan dalam dunia politik
perubahan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah akan mengubah rasa percaya
masyarakat terhadap pemerintah (Bano, 2016) Dengan demikian apakah penerapan
akuntabilitas sudah ‘dilakukan<dengan baik pada setiap instansi atau belum

dilakukan hal ini sangat mempengaruhi kinerja pemerintah

Alasan melakukan penelitian ini yang pertama supaya bisa mengetahui
Apakah Terdapat Hubungan Kinerja dan SAKIP dengan Kualitas Laporan
Keuangan pada BPKAD Kabupaten Biak Numfor dengan memakai variabel yang
sama, teori berbeda dan tempat penelitian berbeda supaya bisa membandingkan
apakah hasil penelitian sama atau berbeda dengan penelitian sebelumnya alasan
kedua adalah tempat penelitian dikarenakan pada tahun 2009 Pemerintah
Kabupaten Biak Numfor mendapatkan WDP dalam memperbaiki tata kelola

pemerintah daerah dan satu kali pada tahun 2013 BPK memberikan opini penilaian



tidak wajar. Penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh Nining (2020) yang
mengungkapkan tentang Pengaruh kualitas laporan keuangan terhadap
akuntabilitas kinerja pada badan pengelola keuangan aset daerah kabupaten buton
bahwa dari hasil penelitian terdapat pengaruh positif sedangkan Penelitian
sebelumnya Bano (2016) yang menyatakan kualitas laporan keuangan berpengaruh

signifikan terhadap akuntabilitas kinerja.

Berdasarkan penjelasan latar belakang diatas yang menjadi permasalahan
dan Tujuan maka penulis melakukan penelitian yang berjudul: Analisis Hubungan
Kinerja dan SAKIP dengan Kualitas Laporan Keuangan pada BPKAD

Kabupaten Biak Numfor.
1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan penjelasan latar belakang diatas, maka permasalahan yang akan

dijawab dalam penelitian iniadalah :

1. Apakah terdapat hubungan kinerja dengan kualitas laporan keuangan?

2. Apakah terdapat hubungan SAKIP dengan kualitas laporan keuangan?

1.3 Tujuan Penelitian

Untuk menguji Hubungan Kinerja dan SAKIP dengan Kualitas laporan keuangan

pada BPKAD Kabupaten Biak Numfor.



1.4 Manfaat Penelitian

1. Bagi penulis penelitian ini bisa memberikan ilmu pengetahuan sehingga
bisa menambah wawasan tentang ilmu akuntansi sektor publik terutama
dalam pemerintah.

2. Bagi pemerintah diharapkan dapat memberikan kontribusi dalam ilmu
akuntansi sebagai pengambilan keputusan dalam mencapai tujuan instansi
pemerintah dan berkoordinasi terhadap lembaga lembaga lainnya.

3. Bagi masyarakat umum diharapkan bisa menjadi Opini untuk menilai
Kinerja organisasi pemerintah.

1.5 Batasan Penelitian

Penelitian ini hanya pada pegawai baik PNS dan Honorer instansi yang bekerja
pada BPKAD Biak Numfor dengan mengambil sampel sebanyak 38 responden
dalam menguji hubungan kinerja dan SAKIP dengan kualitas laporan keuangan

pada BPKAD Kabupaten biak numfor.



BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan analisis yang ditemukan yang berjudul analisis hubungan Kinerja dan
SAKIP dengan Kualitas laporan keuangan pada BPKAD Kabupaten Biak Numfor

melalui uji Korelasi dan sampel sebanyak 38 responden bahwa:

1. Ditemukan hubungan positif antara Kinerja dengan Kualitas laporan
keuangan karena nilai kinerja signifikan.0,008 < 0,05 artinya kinerja
semakin tinggi maka kualitas laporan keuangan semakin tinggi. Dalam
hal ini kinerja pegawai BPKAD antara kuantitas dan kualitas dan
pekerjaan yang diberikan sangat bagus dan responsibility sehingga

mempengaruhi kualitas laporan keuangan.

2. Ditemukan hubungan positif antara SAKIP dengan Kualitas laporan
keuangan.karena nilai yang dimiliki signifikan 0,003 < dari 0,05 artinya
penerapan SAKIP semakin tinggi maka Kualitas Laporan Keuangan
akanw.semakin tinggi. BPKAD siap melakukan penerapan SAKIP
melalui program yang diputuskan oleh institusi tersebut sehingga bisa

meningkatkan kualitas laporan keuangan.

5.2 Keterbatasan
Berdasarkan analisis yang ditemukan ada beberapa keterbatasan yang dimiliki oleh
penulis dengan adanya keterbatasan penelitian ini semoga bisa membantu untuk

penelitian selanjutnya:
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1. Jumlah sampel kecil kurang dari 100 dikarenakan tempat penelitian hanya

satu dan target sampel yang diinginkan tidak sesuai dengan rencana.

2. Memberikan waktu lama bagi responden dalam mengisi kuesioner sehingga
berdampak kuesioner dikembalikan tidak sama perhitungan dengan yang

dibagikan.

3. Tidak melakukan wawancara sehingga belum menganalisis lebih dalam dan

belum memperoleh informasi lebih dalam.

4. Kuesioner yang dibuat masih berbentuk fisik-sehingga kuesioner yang diisi
responden tidak semua dan kuesioner. tersebut bisa memiliki dampak

kehilangan atau kerusakan yang terjadi.

5. Referensi kurang memadai

5.3 Saran

Dalam penelitian ini penulis menyampaikan saran untuk penelitian selanjutnya
sehingga mengatasi segala permasalahan - pemasalahan dalam penelitian tersebut

antara lain :

1. Memperbanyak sampel misalnya menambah tempat penelitian seperti
BAPPEDA dan Dinas Koperasi yang menggunakan Laporan keuangan

Pemerintah Daerah (LKPD).

2. Membagi kuesioner dalam bentuk online (Google Form) untuk membantu
penelitian selanjutnya menyebarkan kuesioner sehingga bisa menghindar

dari resiko kehilangan atau kelamaan saat mengisi kuesioner.
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3. Menambah variabel misalnya Sistem pengendalian internal dan
Transparansi untuk meningkatkan hubungan variabel satu dengan variabel

lainnya.

4. Memperdalam Observasi untuk dijadikan sebagai bahan membantu hasil
penelitian dengan hasil observasi yang ada di lapangan. misalnya hasil
penelitian menunjukan ada signifikan maka akan dikaitkan dengan

observasi selama ditempat penelitian.
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