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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kepemilikan manajerial, 

kepemilikan institusional, kepemilikan keluarga, dan kepemilikan asing terhadap 

nilai perusahaan dengan Ukuran perusahaan sebgai variabel kontrol Pada 

Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode Tahun 

2015-2019. Metode analisis yang di gunakan adalah analisis regresi berganda. 

Sampel dipilih dengan menggunakan metode purposive sampling, dengan jumlah 

sample sebanyak 310 sampel Hasil penelitian menunjukan bahwa kepemilikan 

manajerial berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan, sedangkan kepemilikan 

institusional,kepemilikan keluarga, dan kepemilikan asing berpengaruh negative 

terhadap nilai perusahaan. Ukuran perusahaan (Firm size) sebagai variabel kontrol 

memberikan hasil berbeda yaitu kenaikan R-square. 

 

Kata Kunci: Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, 

Kepemilikan Keluarga, Kepemilikan asing, Ukuran Perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to examine the effect of managerial ownership, institutional 

ownership, family ownership, and foreign ownership on firm value with company 

size as a control variable in manufacturing companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange in the 2015-2019 period. The analytical method used is multiple 

regression analysis. The sample was selected using purposive sampling method, 

with a sample size of 310 samples. The results showed that managerial ownership 

has a positive effect on firm value, while institutional ownership, family ownership, 

and foreign ownership have a negative effect on firm value. Firm size as a control 

variable gives different results, namely an increase in R-square. 

 

Keywords: Managerial Ownership, Institutional Ownership, Family 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1  LATAR BELAKANG 

Dalam perkembangannya, perusahaan selalu berusaha untuk 

mempertahankan keunggulan bisnisnya untuk meningkatkan nilai perusahaan. 

Nilai perusahaan yang tinggi dapat meningkatkan kesejahteraan para pemegang 

saham. Dengan jaminan kesejahteraan tersebut, para pemegang saham pun tidak 

akan ragu untuk menanamkan modalnya (Puspaningrum, 2017). Nilai perusahaan 

merupakan tujuan utama suatu perusahaan yang mencerminkan kesejahteraan para 

pemiliknya dan Perusahaan yang mampu bertahan dalam persaingan dan terus 

berkembang, akan mempunyai nilai yang tinggi di mata investor. Nilai perusahaan 

menjadi konsep yang penting bagi investor sebagai indikator penilaian kinerja 

perusahaan secara keseluruhan. Semakin tinggi penilaian investor terhadap suatu 

perusahaan, maka harga saham perusahaan tersebut juga akan semakin meningkat 

(Wardhani, Chandrarin, & Rahman, 2017) 

Nilai perusahaan menggambarkan kemakmuran pemegang saham dalam 

jangka panjang sehingga tujuan perusahaan dalam jangka panjang adalah 

memaksimalkan nilai perusahaan. Pihak manajemen perusahaan mempunyai 

tanggung jawab untuk mengelola perusahaan dalam rangka meningkatkan nilai 

perusahaan. Harga pasar saham merupakan cerminan dari setiap keputusan 

keuangan yang diambil oleh manajemen, sehingga nilai perusahaan merupakan 

akibat dari tindakan manajemen. (Suastini, Purbawangsa, & Rahyuda, 2016) 

Kepemilikan Manajerial, merupakan jumlah kepemilikan saham dari pihak 

manajemen yang secara aktif  ikut dalam pengambilan keputusan perusahaan 

(Direksi dan Komisaris).  (Jensen & Meckling, 1976) menyatakan bahwa 
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kepemilikan institusional memiliki peranan yang sangat penting dalam 

meminimalisasi konflik keagenan yang terjadi antara manajer dan pemegang saham 

dan dalam memonitor manajemen karena akan mendorong pengawasan yang lebih 

optimal. Hal ini didukung oleh Jensen & Meckling (1976)  untuk kepemilikian 

keluarga dalam teori keagenan menyebutkan bahwa ketika perusahaan memisahkan 

antara fungsi kepemilikan dengan fungsi pengelolaan perusahaan maka akan 

menimbulkan konflik kepentingan. Adanya perbedaan kepentingan antara pemilik 

perusahaan dan pengelola perusahaan, dibutuhkan tata kelola yang baik untuk 

menjembatani konflik kepentingan yaitu corporate governance.  

Mengacu pada kutipan(Astuti & Cirebon, 2017)Di Indonesia kebanyakan 

perusahaan dimiliki oleh keluarga. Berdasarkan penelitian yang dilakukan kelola 

perusahaan membantu untuk menciptakan hubungan yang kondusif antara unsur-

unsur yang bertanggung jawab di perusahaan. 

sebuah  portofolio  yang mengandung  saham-saham  domestik  dan  asing  

menawarkan resiko  yang  lebih rendah dan  tingkat  pengembalian  yang  lebih  

tinggi  bagi  investornya  dibanding  portofolio  yang  hanya  mengandung saham-

saham  domestik (Sissandhy & Sudarno, 2014).  Hal  tersebut  bisa  menjadi  

pertimbangan  bagi  pemegang  saham. Pasar modal diharapkan akan bereaksi 

positif ketika perusahaan dikelola oleh manajemen yang kompeten dan berkualitas 

atau perusahaan dimiliki oleh pemegang saham yang memiliki citra dan kredibilitas 

yang baik.  

Terdapat banyak faktor yang dapat menentukan nilai perusahaan, salah 

satunya adalah ukuran perusahaan (Prasetyorini, 2013). Ukuran perusahaan adalah 

suatu skala dimana dapat diklasifikasikan besar kecilnya perusahaan menurut 
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berbagai cara antara lain dengan total aktiva, log size, nilai pasar saham, dan lain-

lain. Ukuran perusahaan dianggap mampu mempengaruhi nilai perusahaan karena 

semakin besar ukuran atau skala perusahaan maka akan semakin mudah pula 

perusahaan memperoleh sumber pendanaan baik yang bersifat internal maupun 

eksternal 

Penelitian sebelumnya telah mencoba mengungkapkan Berdasarkan 

pembahasan hasil penelitian diperoleh bahwa kepemilikan Manajerial berpengaruh 

negatif dan signifikan terhadap nilai perusahaan (Suastini, Purbawangsa, & 

Rahyuda, 2016) Dalam hasil penleitian sebelumnya terhadap Kepemilikan 

institusional, Penelitian ini menganalisis pengaruh pemegang saham institusional 

terhadap kinerja perusahaan. Pemegang saham institusi dibagi menjadi asing dan 

pemegang saham kelembagaan domestik dan hasilnya menunjukkan bahwa ini 

secara efektif berfungsi sebagai pemantau dalam sistem yang berorientasi pada 

pemangku kepentingan. Kepemilikan keluarga berpengaruh positif signifikan 

terhadap nilai perusahaan. Menurut Astuti. Dkk (2017) Hal ini menujukkan bahwa 

keluarga mampu meningkatkan pengawasan dan mengambil keputusan yang tepat 

untuk meningkatkan nilai perusahan serta keberlangsungan hidup perusahaan  

 

1.2 RUMUSAN MASALAH 

1. Apakah ada Pengaruh Kepemilikan Manajerial Terhadap Nilai Perusahaan? 

2. Apakah ada Pengaruh Kepemilikan Institusional Terhadap Nilai 

Perusahaan? 

3. Apakah ada pengaruh Kepemilikan Keluarga Terhadap Nilai Perusahaan? 
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4. Apakah ada pengaruh Kepemilikan Asing Terhadap Nilai Perusahaan? 

1.3 TUJUAN PENELITIAN 

1.Menguji pengaruh kepemilikan manajerial terhadap nilai perusahaan 

2. Menguji Pengaruh Kepemilikan Institusional Terhadap Nilai Perusahaan 

3. Menguji Pengaruh Kepemilikan Keluarga Terhadap Nilai Perusahaan 

4. Menguji Pengaruh Kepemilikan Asing Terhadap Nilai Perusahaan 

1.4 MANFAAT PENELITIAN 

Penelitian ini diharapkan mampu memberikan manfaat bagi para investor  untuk 

dapat melihat informasi mengenai Nilai Perusahaan yang nantinya dapat 

digunakan sebagai dasar pertimbangan dalam berinvestasi di perusahaan 

tersebut ataupun untuk mengetahui nilai perusahaan, juga keamanan investasi 

dan bagi perusahaan itu sendiri untuk dapat melihat informasi nilai perusahaan 

yang dapat dimanfaatkan untuk mengukur prestasi yang dicapai yang 

mencerminkan tingkat keberhasilan pelaksanaan kegiatannya.  

1.5 BATASAN PENELITIAN 

penelitian ini lebih berfokus dan terarah maka perlu dibatasi, adapun 

batasan dalam penelitian ini adalah : 

1. Jenis perusahaan yang digunakan adalah perusahaan manufaktur dengan 

periode tahun 2015-2019 di  Bursa Efek Indonesia 

2. Penelitian hanya menggunakan 4 Variabel independen yaitu 

Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, Kepemilikan 

Keluarga dan Kepemilikan asing dengan variabel dependen yaitu Nilai 

Perusahaan serta Ukuran Perusahaan sebagai Variabel Kontrol 
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BAB 5 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisis data yang sudah dilakukan mengenai pengaruh 

Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, Kepemilikan Keluarga, 

Kepemilikan asing dan Nilai perusahaan sebagain Variabel kontrol tehadap 

Nilai Perusahaan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia pada periode 2015-2019, dapat dilakukan kesimpulan sebagai 

berikut: 

 

 Kepemilikan manajerial berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan. 

Artinya dengan adanya sebagian proporsi saham perusahaan yang dimiliki 

oleh manajemen, maka hal tersebut akan menjadikan pihak manajemen bisa 

merasakan manfaat dari keputusan-keputusan yang diambilnya. 

  Kepemilikan Institusional berpengaruh negatif terhadap nilai perusahaan. 

Artinya dengan adanya kepemilikan institusional artinya tidak cukup 

berpengaruh dalam memonitor manajemen dalam mengelola perusahaan. 

Meningkatkan kepemilikan institusional menjadikan fungsi pengawasan 

tidak selalu berjalan secara efektif 

 Kepemilikan Keluarga berpengaruh negatif terhadap nilai perusahaan. 

Artinya dengan pengawasan dan kontrol yang maksimal belum tentu dapat 

meningkatkatkan nilai  perusahaan. Perusahaan keluarga lebih tertuju pada 

keuntungan pribadi sehingga berdampak buruk pada nilai perusahaan. Hal 

ini juga bisa terjadi karena adanya benturan antara kepentingan keluarga 
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dan kepentingan perusahaan yang menyebabkan toleransi kepada orang 

yang tidak kompeten dan menutup kemungkinan masuknya orang yang 

sebenarnya berpotensi. 

 Kepemilikan asing berpengaruh negatif terhadap nilai perusahaan. Artinya 

dengan hasil pengujian ini mengindikasikan bahwa pemegang saham 

pengendali asing tidak menggunakan hak kendalinya untuk memerintah 

manajemen dalam pengambilan keputusan dalam kepentingan perusahaan. 

Hal ini memungkinkan tidak adanya mekanisme pengawasan oleh asing 

yang berdampak pada  conflict of interest dan  tidak berpengaruh pada nilai 

perusahaan. 

 Dalam hasil penelitian,  berdasarkan uji statistik, variabel kontrol dapat 

memberikan hasil berbeda antara variabel yang menggunakan kontrol dan 

tanpa menggunakan variabel kontrol namun sebatas kenaikan R square 

tetapi tidak dengan signifikansi variabel dependen. 

 

5.2 Keterbatasan  

Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan dalam penyusunannya. Adapun 

keterbatasan yang dihadapi penulis, yaitu : 

 

1. Keterbatasan jumlah sample dalam penelitian ini. Dalam hal ini , data 

sampel yang di perlukan tidak seluruhnya ada dalam laporan keuangan 

perusahaan  dan hanya beberapa perusahaan yang memiliki data sample 

yang lengkap. 
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2. Dalam laporan keuangan perusahaan di Indonesia, tidak begitu jelas tentang 

kepemilikan saham sehingga mengurangi data sample. 

3. Tidak dapat menutup kemungkinan bahwa hasil uji variabel berpengaruh 

negatif dikarenakan oleh kurangnya sample dalam penelitian 

5.3 Saran 

1. Penelitian selanjutnya diharapkan menggunakan data sampel yang lebih 

banyak serta penelitian tidak hanya difokuskan untuk perusahaan 

manufaktur tetapi juga lebih luas sehingga memperbanyak data. 

2. Dalam penelitian selanjutnya di harapkan menggunakan jenis kepemilikan 

potensial seperti kepemilikan publik yang ada dalam laporan keuangan 

perusahaan di bursa efek Indonesia. 
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