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ABSTRAK 

Tujuan penelitian adalah untuk menguji pengaruh positif ukuran 

perusahaan, financial leverage, perputaran total asset, dan pertumbuhan penjualan 

terhadap profitabilitas perusahaan food and breverage di BEI. Jumlah sampel 

sebanyak 65 (enam puluh lima). Metode penelitian menggunakan non probability 

sampling, khususnya teknik sampling purposive di mana teknik penentuan sampel 

dengan pertimbangan tertentu. Hasil penelitian menunjukkan bahwa ukuran 

perusahaan yang diproyeksikan dengan logaritma total asset (Ln TA) berpengaruh 

negatif terhadap profitabilitas, financial leverage yang diproyeksikan dengan DER 

tidak berpengaruh terhadap profitabilitas, perputaran total asset tidak berpengaruh 

terhadap profitabilitas, dan pertumbuhan penjualan tidak berpengaruh terhadap 

profitabilitas. 

Kata kunci: ukuran perusahaan (Ln TA), financial leverage (DER), perputaran 

total asset, dan pertumbuhan penjualan terhadap profitabilitas (ROA)
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ABSTRACT 

 
 

The research objective is to examine the positive effect of company 

size, financial leverage, total asset turnover, and sales growth on the 

profitability of food and breverage companies on the IDX. The number of 

samples is 65 (sixty five). The research method uses non-probability 

sampling, especially purposive sampling technique in which the sampling 

technique is based on certain considerations. The results showed that 

company size projected with the logarithm of total assets (Ln TA) had a 

negative effect on profitability, financial leverage projected with DER had 

no effect on profitability, total asset turnover had no effect on profitability, 

and sales growth had no effect on profitability. 

 

Keywords: company size (Ln TA), financial leverage (DER), total asset 

turnover, and sales growth on profitability (ROA) 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

  Latar Belakang Masalah 

Semakin pesatnya perkembang dunia usaha pada era globalisasi saat 

ini.dilihat dari berpahal seperti perkembang ilmu, perkembangan teknologi dan 

perkembang arus informasi yang harus disampeikan oleh perusahaan untuk 

memenuhi semua kebutuhan pengguna informasi. Perkembangan ini diikuti 

dengan persaingan usaha yang sangat ketat dan kompetetif. Dengan suatu 

pemikiran yang kritis dan sumber daya yang dimanfaatkan secara optimal oleh 

perusahaan persaingan usaha dapat diimbangi.dengan begitu, perusahaan di dalam 

negei maupun luar negeri dapat bersaing. 

Dalam persaingan perusahan manufaktur sektor industri food and 

breverage sangat ketat dan kompetitif, harus memiliki penyayian laporan 

keuangan yang lengkap dan rapi. Pada laporan keuangan menjukkan keadaan dan 

posasi keuangan di perusahaan. Keadaan dan posisa keuangan di perusahaan 

selalu ada perubahan di setiap periodanya sesuai operasi yang berjalan di 

perusahan. Harga saham sangat mempengaruhi posisi keuangan sehingga sangat 

penting dilakukan evaluasi pada laporan keuangan. Manajemen sangat sering 

menyalahgunakan dengan membuat perubahan metode akutansi yang digunakan, 

sehingga profitabilitas dipengaruhi dalam laporan keuangan.   

Estimasi pelaksanaan moneter harus dimungkinkan dengan menggunakan 

beberapa penelitian moneter, salah satunya adalah pengujian manfaat dari 

organisasi perakitan. Produktivitas memiliki arti penting yang signifikan bagi 

organisasi karena merupaken salah satu dasar untuk mengevaluasi keadaan suatu 
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organisasi. Derajat manfaat menggambar presentasi organisasi dilihat dari 

kapasitas organisasi untuk menghasilkan manfaat. Kapasitas organisasi bidang 

makanan dan minuman untuk memperoleh manfaat menunjukkan jika organisasi 

memiliki kemungkinan besar di kemudian hari. 

Menurut Fahmi (2015) bahwa manfaat adalah proporsi tindakan 

kecukupan eksekutif secara keseluruh, yang ditunjuk dengan ukuran tingkat 

manfaat yang peroleh sesuai dengan kesepakatan dan spekulasi. Organisasi yang 

dapat membangun produktivitas organisasinya akan berpeluang untuk 

berkembang. Penyuluhan adalah kegiatan yang berfungsi untuk memperluas dan 

memperluas organisasi. Organisasi yang memiliki ukuran lebih besar (firm size) 

berdampak pada perluasan produktivitas organisasi. 

Seperti yang ditunjukkan oleh Consoladi et al. dalam Oktaviani (2014) 

mengatak bahwa ukuran organisasi dapat mempengaruh presentasi sosial 

organisasi karena organisasi besar memiliki perlihatan yang lebih jauh, sehingge 

mereka lebih tertarik untuk mengembangkan pameran sosial organisasi. 

Sependapat dengan pernyataan ini, Niresh dan Velnampy (2014) memiliki pilihan 

untuk menunjukkan bahwa ukuran perusahaan memiliki hasil menguntungkan 

yang besar pada manfaat. 

Organisasi yang lebih besar umumnya akan stabil dan siap untuk 

menghasilkan manfaat yang tinggi. Organisasi food and brewery dengan ukuran 

yang lebih besas dinilai memiliki peluang untuk menarek banyak kewajiban 

dibandingkan dangan organisasi kacil karena nilai sumber daya yang digunakan 

sebagai jaminen lebih menonjol dan tingkat kepercayaan bang juga lebih tinggi, 
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ini ditegaskan oleh Surya dan penjelajahannya. Rahayuningsih (2012) yang 

menunjukkan bahwa ukuran perusahaan memiliki hasil yang menguntungkan 

kritis pada strategi obligasi. Adanya strategi kewajiban dapat memperluas modal 

usaha untuk biaya operasional dengan tujuan akhir untuk membangun 

keuntungan. 

Perusahaan food and breverage dengan profitabilitas Subsidi dalam 

jumlah yang signifikan benar-benar membutuhkan banyak aset untuk mendukung 

kegiatan operasional organisasi. Organisasi dapat mengembangkan bisnis mereka 

dengan memenuhi kebutuhan modal mereka untuk membangun manfaat dan harga 

diri teman-teman mereka. Prasyarat permodalan ini dapat dipenuhi melalui 

sumber pembiayaan yang berbeda dari pihak dalam organisasi dan dari pihak luar 

organisasi. Sumber kekayaan dari dalam organisasi dapat diperoleh melalui modal 

sendiri dan pendapatan yang dimiliki, sedangkan sumber kekayaan dari luar 

diperoleh dari pemilik yang termasuk dalam segmen modal sendiri atau dari 

pemberi pinjaman yang merupakan uang muka atau kewajiban (leverage). 

Pengeruh merupakan salah satu variabel signifikan yang mempengaruhi 

manfaat karena pengaruh dapat dimanfaatkan oleh organisasi untuk memperluas 

modal organisasi guna membangun manfaat. Sebagaimana ditunjukkan oleh 

Syamsuddin (2013), salah satu jenis pengaruh adalah pengaruh moneter, yaitu 

kemampuan organisasi untuk memenuhi komitmen yang telah ditariknya, 

misalnya cicilan bunga obligasi, cicilan pokok terakhir obligasi, dan komitmen 

tetap lainnya. 
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Pemanfaatan pengaruh moneter dalam latihan pembiayaan organisasi tidak 

hanya berdampak baik bagi organisasi. Jika organisasi tidak fokus pada besarnya 

pengaruh moneter, itu hanyalah pengurangan keuntungan karena penggunaan 

obligasi menimbulkan biaya bunga tetap. Penelitian Putra dan Badjra (2015) 

menemukan hasil yang sebanding, di mana pengaruh tidak berdampak pada 

produktivitas organisasi. Berbeda dengan eksplorasi Winarno (2015), yang 

menjelaskan behwa pengaruh memiliki nilei kepentingan lebih basar dari 0,05, 

sehingga pengaruh tidak berdampak pada produktivitas organisasi perakitan. 

Ukuran perusahaan (firm size), dimana sahamnya tersebar sangat luas dan 

berbanding lurus dengan dana operasional yang besar pula untuk membiayani 

kegiatan perusahan. Semakin besar ukuran perusahean maka semakin besar 

kemungkinan memperoleh profit. Demikian juga perusahan yang besar juga akan 

berusaha mempunyai modal usaha yang besar melalui pinjaman ke bank (hutang) 

untuk memperoleh profit yang diinginkan. Penelitian Rifai, dkk (2015) 

mengatakan bahwa ada pengaruh nagatif antara struktur modal terhadap 

profitabelitas dan ada pengaruh positif antara ukuran perusahaan terhadap 

profitabilitas. Semakin besar ukuran perusahan yang diukur dengan logaritma 

natural penjualan sebesar 14,40 diikuti dengan meningketnya profitabilitas.  

Penelitian Pratama (2016) menjelaskan bahwa ukuran perusahan dan 

leverage berpengarah positif terhadap profitabilitas perusahaan. Berbeda dengan 

penelitian Winarno (2015) mengatakan ukuran perusahaan tidak berpengarah 

terhadap profitabilites manufaktur. 
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Perputaran total asset juga merupakan salah satu hambatan perusahan 

masuk dalam pasar dalam memperoleh pendapatan. Menurut pendapat Barus & 

Leliani, (2013), Perputaran Sumber Daya Lengkap adalah proporsi yang 

digunakan untuk mengetahui seberapa mahir suatu organisasi menggunakan 

sumber dayanya dalam menawarkan untuk membangun manfaat organisasi. 

Semakin efektif suatu organisasi dalam memanfaatkan sumber dayanya untuk 

memperoleh gaji, semakin besar keuntungan yang didapat, lagi pula jika 

organisasi tidak produktif dalam mengelola sumber dayanya hanya akan 

menambah bobot organisasi sebagai spekulasi yang tidak membuat keuntungan.  

Penelitean Nurjanah (2018) dan Hasanah (2018) menjelaskan behwa total 

assat turnover memiliki pengaruh terhedap profitabilitas perusahaan (ROA). 

Berbeda dengan penelitian Armyta  (2020) menyimpulkan hasil penelitian bahwa 

variabal Total Asset Turn Ovar tidak berpengarah terhadap Retarn On Assets 

perusahaan. 

Perkembangan transaksi positif mencerminkan presentasi organisasi yang 

lebih baik, menyiratkan bahwa transaksi tahun depan lebih tenggi dari pada 

transaksi di tahun sebelum. Samakin tinggi pengembangan usaha yang dicepai 

maka semakin tinggi pula keuntungan yang akan diperoleh, sehingga terdapat 

dampak positif dari pengembangan transaksi terhadap produktivitas. Menurut 

Armyta (2020) bahwa kesepakatan merupekan salah satu komponen panting 

dalam memperluas manfaat organisasi. Perkembangan penawaran dari satu tahan 

ke tahun lainnya menunjukkan bahwa minat terhadap barang yang dikirim oleh 

organisasi telah berkembang, hal itu membuat kapasitas organisasi untuk 
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memperoleh manfaat. Sesuai penelitian Hasanah (2018) dan Setyawan dan 

Susilowati (2018), terungkap bahwa pengembangan bisnis mempengaruhi 

produktivitas. 

Berbeda dengan eksplorasi Winarno (2015) dan Meidiyustiani (2016), 

yang menjelaskan bahwa pengembangan bisnis memiliki nilai kepentingan di 

bawah 0,05, sehingga pengembangan transaksi tidak mempengaruhi produktivitas 

organisasi perakitan. 

 Berdesarkan uraian di atas, dapat dikatakan bahwa ukuran perusahan, 

financial leverage, perputaran total asset dan pertumbuh penjualan mempengaruhi 

profitabilitas perusahaan manafaktur dengan hasil yang beragam sehingga perlu 

dikaji ulang. Oleh karena itu, penulis ini ingin meneliti: Pengaruh ukuran 

perusahaan, financial leverage, perputaran total asset dan pertumbuh penjualan 

terhadap profitabilitas perusahan food and breverage di Bursa Efek Indonasia 

(BEI).  

1.2 Rencana Masalah 

Mengingat gambaran masalah di atas, maka sangat mungkin terbentuk masalah, 

khususnya: 

1. Apakah estimasi organisasi berpengaruh positif terhadap produktivitas 

organisasi food and refreshment di BEI? 

2. Apakah pengaruh moneter berpengaruh positif terhadap manfaat organisasi 

food and refreshment di BEI? 

3. Apakah penambahan hingga perputaran sumber daya berpengaruh positif 

terhadap manfaat organisasi food and refreshment di BEI? 
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4. Apakah perkembangan deal berpengaruh positif terhadap manfaat organisasi 

food and refreshment di BEI? 

1.3 Target Eksplorasi 

Poin-poin dari pemeriksaan ini adalah: 

1. Menguji hasil manfaat ukuran perusahaan terhadap manfaat mendirikan 

organisasi di BEI. 

2. Menguji hasil menguntungkan dari pengaruh moneter terhadap manfaat 

mendirikan organisasi di BEI. 

3. Menguji hasil yang menguntungkan dari perputaran sumber daya yang lengkap 

pada manfaat dari organisasi perakitan di BEI. 

4. Menguji hasil menguntungkan dari pengembangan kesepakatan atas manfaat 

pembentukan organisasi di BEI. 

1.4 Keuntungan Eksplorasi 

Pemeriksaan ini diharapkan dapat membantu untuk: 

1. Untuk otoritas publik 

Pemeriksaan ini perlu menjadi bahan pertimbangan dan kontribusi untuk 

membuat pendekatan keuangan Indonesia. 

2. Untuk Organisasi 

Eksplorasi ini diperlukan untuk memberikan keuntungan bagi organisasi sebagai 

semacam perspektif untuk perenungan pilihan dalam melaksanakan administrasi 

modal kerja untuk membangun produktivitas organisasi. 

3. Untuk Pendukung Keuangan 
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Eksplorasi ini diandalkan untuk dijadikan sebagai informasi dan pemikiran dalam 

menentukan pilihan usaha yang tepat. 

4. Untuk Skolastik 

Pemeriksaan ini diharapkan dapat membantu sebagai koleksi perpustakaan 

tambahan, bahan referensi dan bahan informasi untuk spesialis tambahan yang 

perlu mempertimbangkan masalah serupa. 

1.5 Batasan Masalah 

Pemeriksaan diusahakan lebih terpusat, sehingga dibatasi pada: 

1. Memanfaatkan informasi laporan keuangan organisasi produsen makanan dan 

minuman di Bursa Efek Indonesia periode 2015-2019. 

2. Informasi laporan keuangan yang digunakan adalah perkiraan ukuran 

organisasi, pengaruh keuangan dengan menggunakan Obligation to Value 

Proportion (DER), all out resource turnover, deals development dan Return of 

Resources (ROA). 

Sebuah. Estimasi ukuran organisasi tergantung pada logaritma normal dari All out 

Resources (Ln_total resources). 

b. Estimasi pengaruh moneter tergantung pada tingkat perubahan pendapatan per 

saham karena perubahan tingkat manfaat kerja (EBIT) (proporsi DFL). 

c. Estimasi pergantian sumber daya yang lengkap tergantung pada kuantitas 

transaksi yang diisolasi oleh semua sumber daya (proporsi pergantian sumber 

daya absolut). 
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d. Estimasi perkembangan transaksi tergantung pada korelasi antara transaksi 

menuju akhir periode dan transaksi yang digunakan sebagai tahun dasar (transaksi 

menjelang akhir periode sebelumnya). 

e. Estimasi keuntungan tergantung pada ukuran keuntungan bersih yang diperoleh 

dari sumber daya lengkap organisasi (proporsi Return On Resources). 

Menekankan pada faktor-faktor yang mempengaruhi manfaat. Ukuran Organisasi 

(Ln_total sumber daya), Pengaruh Moneter (proporsi DER), Perputaran Sumber 

Daya Habis-habisan, dan Pengembangan Transaksi . 
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BAB V 

KESIMPULAN, KETERBATASAN, DAN SARAN 

5.1  Kesimpulan 

  Mengingat konsekuensi dari eksplorasi di atas, sangat mungkin untuk menyelesaikan: 

1. Ukuran organisasi berpengaruh negatif terhadap produktivitas organisasi makanan dan 

minuman di BEI. Hal ini dikarenakan ukuran organisasi yang sangat besar belum didukung 

oleh administrasi yang kuat yang dapat mendorong penurunan produktivitas. 

2. Pengaruh moneter tidak berdampak pada produktivitas organisasi food and refreshment di 

BEI. Ini menyiratkan bahwa jika pengaruh moneter membangun, itu mungkin tidak benar-

benar meningkatkan produktivitas organisasi. Hal ini karena berkembangnya organisasi-

organisasi kecil (memberikan penawaran baru) sehingga pengelola memilih pembiayaan 

melalui kewajiban yang memiliki bahaya lebih serius untuk memperoleh keuntungan 

daripada subsidi dalam seperti memberikan penawaran baru. 

3. Perputaran sumber daya habis-habisan tidak berdampak pada keuntungan organisasi food 

and refreshment di BEI. Ini menyiratkan bahwa jika organisasi memiliki sumber daya yang 

sangat besar, itu tidak menjamin peningkatan produktivitas organisasi. Ini karena tingkat 

transaksi tidak meningkat sama sekali, sementara biaya kerja meningkat setiap tahun. 

4. Perkembangan deal tidak berdampak pada produktivitas organisasi food and refreshment di 

BEI. Ini menyiratkan bahwa pengembangan bisnis berkembang namun tidak menjamin 

peningkatan produktivitas organisasi. Hal ini dikarenakan perusahaan kurang siap untuk 

mengendalikan biaya yang harus dikeluarkan dan perluasan sumber daya yang lebih besar 

sehingga peningkatan keuntungan yang normal tidak tercapai.  

5.2  Keterbatasan Penelitian 

Pada penelitian ini faktor yang mempengaruhi profitabilitas hanya 1 variabel yaitu 
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ukuran perusahaan dan bersifat negatif, padahal secara teoritis dan empiris faktor yang 

mempengaruhi ada 4 variabel (ukuran perusahaan, financial leverage, perputaran total 

asset dan pertumbuhan penjualan) sebagai variabel independen.  

5.3  Saran  

  Berdasarkan kesimpulan di atas, maka disarankan: 

1. Pemeriksaan lebih lanjut harus mempertimbangkan perluasan berbagai faktor yang dapat 

mempengaruhi keuntungan seperti likuiditas, perputaran hutang kreditur, perputaran 

sumber daya habis-habisan, struktur sumber daya, perputaran modal kerja dan lain-lain. 

Spesialis masa depan harus memanfaatkan area organisasi lain di BEI yang memiliki 

populasi lebih besar untuk dapat memilih contoh yang lebih besar.  

2. Manajer dalam mengelola financial leverage lebih mempertimbangkan dana internal 

(penerbitan saham baru) untuk  mengurangi resiko utang yang lebih besar dalam 

menigkatkan profit perusahaan  

3. Manajer dalam meningkatkan perputaran total asset supaya profit perusahaan lebih besar 

terlebih dahulu berupaya meningkatkan penjualan setiap tahun dengan menerapkan 

berbagai strategi yang efektif supaya biaya operasional yang semakin bertambah setiap 

tahun dapat dibiayai.  

4. Manajer dalam meningkatkan pertumbuhan perusahaan dapat mengontrol biaya-biaya 

yang harus dikeluarkan dan menghindari penambahan aktiva yang dapat meningkatkan 

beban sehingga peningkatan profit yang diharapkan dapat tercapai. 
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