APLIKASI PENCATATAN & VALIDASI KEDATANGAN PEKERJA
LEPAS MENGGUNAKAN ID CARD VIRTUAL

Skripsi

By

Oleh :
Didimus Candra Gased

72170139

PROGRAM STUDI SISTEM INFORMASI
FAKULTAS TEKNOLOGI INFORMASI
UNIVERSITAS KRISTEN DUTA WACANA
TAHUN 2021



APLIKASI PENCATATAN & VALIDASI KEDATANGAN PEKERJA
LEPAS MENGGUNAKAN ID CARD VIRTUAL

Skripsi

\ T

Diajukan kepada Program Studi Sistem Informasi Fakultas Teknologi Informasi
Universitas Kristen Duta Wacana
Sebagai Salah Satu Syarat dalam Memperoleh Gelar

Sarjana Komputer

Disusun Oleh :

Didimus Candra Gased

72170139

PROGRAM STUDI SISTEM INFORMASI
FAKULTAS TEKNOLOGI INFORMASI
UNIVERSITAS KRISTEN DUTA WACANA
TAHUN 2021



HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI
SKRIPSI/TESIS/DISERTASI UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS

Sebagai sivitas akademika Universitas Kristen Duta Wacana, saya yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : Didimus Candra Gased
NIM : 72170139

Program studi : Sistem Informasi
Fakultas : Teknologi Informasi
Jenis Karya : Skripsi

demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada
Universitas Kristen Duta Wacana Hak Bebas Royalti Noneksklusif (None-exclusive
Royalty Free Right) atas karya ilmiah saya yang berjudul:

“APLIKASI PENCATATAN & VALIDASI KEDATANGAN PEKERJA LEPAS
MENGGUNAKAN ID CARD VIRTUAL”

beserta perangkat yang ada (jika diperlukan). Dengan Hak Bebas Royalti/Noneksklusif
ini Universitas Kristen Duta Wacana berhak menyimpan, mengalih media/formatkan,
mengelola dalam bentuk pangkalan data (database), merawat dan mempublikasikan
tugas akhir saya selama tetap mencantumkan nama kami sebagai penulis/pencipta dan
sebagai pemilik Hak Cipta.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya.

Dibuat di : Yogyakarta
Pada Tanggal : 22 Juni 2021

Yang menyatakan

( Didimus Candra Gased)
NIM.72170139



PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Saya menyatakan dengan sesungguhnya bahwa skripsi dengan judul:

Aplikasi Pencatatan dan Validasi Pekerja Lepas Men akan Id Card
Virtual

yang saya kerjakan untuk melengkapi sebagian p jadi Sarjana
Komputer pada pendidikan Sarjana Program Studi

Jika dikemudian hari didap:
tiruan dari skripsi lain, sa
kesarjanaan saya.

Didimus Candra Gased
72170139




HALAMAN PERSETUJUAN

HALAMAN PERSETUJUAN

Judul Skripsi : Aplikasi Pencatatan dan Validasi Pekerja Lepas
Menggunakan 1d Card Virtual

Nama Mahasiswa : Didimus Candra Gased

NIM : 72170139
Matakuliah : Skripsi
Kode : S14046
Semester : Genap

Tahun Akademik 1 2020/2021

h dan disetujui di Yogyakarta,
RO 1anggal 22 Juni 2021

Dosen Pembimbing IT

. JONG JEK SIANG, M.Sc BUDI SUTEDIO D. O, S.Kom., M.-M.

il



HALAMAN PENGESAHAN

Ay

APLIKAST PENCATATAN DAN VALIDAS PEKERJA LEPAS.

B Oleh: Didimus Candra Gased / 72170139

il



ABSTRAK

PT AKK menerapkan schema kerja Pekerja lepas. Sebagai Fasilitas untuk
para Pekerja lepas, perusahaan tersebut memberikan fasilitas berupa kantor yang
berlokasi di kota Yogyakarta, namun kuota pekerja lepas yang dapat datang ke
kantor hanya terbatas, karena banyak dari divisi dan vendor yang menempati
kantor. Untuk melakukan pencatatan dan pembagian kuota setiap hari, admin dari
schema kerja Pekerja lepas menggunakan microsoft excel, sedangkan untuk validasi
dilakukan secara manual yaitu petugas keamanan akan diberikan data pekerja lepas
yang datang disetiap harinya oleh admin. Namun seiring berjalannya waktu, proses
manual tersebut membuat kesulitan dari admin ataupun petugas keamanan dalam
melakukan proses pencatatan dan validasi.

Maka dari itu untuk memudahkan admin dan petugas keamanan dalam
melakukan pencatatan dan validasi terhadap pekerja lepas diperlukan sebuah sistem
pencatatan dan validasi kedatangan yang diteliti pada penelitian ini. Sistem yang
diterapkan dapat mencatat data pekerja lepas, detail jadwal pekerja lepas, log
kehadiran / riwayat kedatangan pekerja lepas setiap harinya, dashboard informatif
yang dapat memvisualisasi jumlah pekerja lepas disetiap hari kerja, sehingga admin
dapat mengelolapekerja lepas dapat datang ke kantor di hari apa saja, serta dapat
memvalidasi Pekerja-lepas melalui barcode yang ada pada ID Card Virtual dari
tiap pekerja lepas dan terdiri dari 2 platform yaitu web dan mobile

Sebagai hasil uji kelayakan sistem, baik pada aplikasi web atau mobile
menghasilkan angka uji yang lumayan tinggi, yang mana untuk aplikasi web
mendapatkan nilai 72,5% yang artinya aplikasi web Layak untuk digunakan dan
untuk aplikasi mobile mendapatkan nilai 83,7% yang artinya aplikasi mobile

Sangat Layak untuk digunakan.

Kata Kunci: dashboard, ID Card Virtual, generate barcode, Pekerja lepas,

platform, mobile

v



ABSTRACT

PT AKK applies a freelance worker work scheme. As a facility for freelancers, the
company provides facilities in the form of an office located in the city of
Yogyakarta, but the quota of freelancers who can come to the office is limited,
because many divisions and vendors occupy the office. To record and share quotas
every day, the admin of the freelance worker work schema uses microsoft excel,
while the validation is done manually, i.e. security officers will be given data on
freelancers who come every day by the admin. But over time, the manual process
makes it difficult for admins or security officers to carry out the recording and
validation process. Therefore, to make it easier for admins and security officers to
record and validate freelancers, a recording and walidation system for arrivals is
needed in this study. The system implemented can record freelance data, freelance
schedule details, attendance logs./ arrival history of freelancers every day,
informative dashboard that can visualize the number of freelancers on each working
day, so that admins can manage freelancers who can come to the office on any day
, and can validate freelancers through the barcode on the Virtual ID Card of each
freelancer and consists of 2 platforms, namely web and mobile As a result of the
system's feasibility test, both on web and mobile applications, it produces a fairly
high test number, which for web applications gets a score of 72.5% which means
the web application is eligible to be used and for mobile applications it gets a score

of 83.7% which means the application mobile Very Worth to use.
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

PT AKK merupakan perusahaan pembiayaan mobil dan alat berat. Sesuai
dengan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No. 29/POJK.05/2014. PT AKK
melakukan perluasan usaha di bidang Pembiayaan Investasi, Pembiayaan Modal
Kerja, Pembiayaan Multiguna dan Sewa Operasi (Operating Lease), baik dengan
skema konvensional maupun syariah.

Perusahaan tersebut membuka kesempatan bagi semua orang untuk dapat
bekerja, agar angka pengangguran di indonesia dapat Dberkurang. Untuk
mewujudkan hal tersebut pihak perusahaan memberikan peluang kerja bagi orang-
orang khususnya di bidang Teknologi Informasi yang ada di Yogyakarta di masa
pandemi COVID-19 ini, Schema kerja ini bernama Pekerja Lepas.

Pekerja lepas merupakan pekerja yang bekerja tanpa keterikatan utuh dan
bersifat bebas baik dalam tempat pengerjaan dan waktu pengerjaan. Pekerja lepas
akhir-akhir ini menunjukkan tren peningkatan yang signifikan (Mustofa, 2018).
Untuk jumlah rekrut dari PT AKK yaitu sekitar kurang lebih 120 orang.

Untuk memberikan fasilitas kepada para Pekerja lepas, perusahaan tersebut
memberikan fasilitas berupa kantor yang dapat digunakan Pekerja lepas untuk
bekerja. Namunwuntuk kantor yang disediakan hanya berkapasitas sekitar 65 orang
saja dan dengan melihat keadaan pandemik COVID-19 yang tidak memungkinkan
dapat menampung 120 orang Pekerja lepas untuk dapat bekerja bersama dalam satu
hari, maka dari itu diperlukan sebuah aplikasi yang dapat mencatat penjadwalan,

riwayat kehadiran, data pekerja lepas dan melakukan validasi.



1.2 Rumusan Masalah
Adapun rumusan masalah yang terdapat pada skripsi ini ialah sebagai berikut :

a. Pencatatan kedatangan pekerja lepas dicatat pada buku tamu, sehingga
menyulitkan admin ketika ingin melakukan pengecekan ketika terjadi suatu
masalah di kantor.

b. Validasi kedatangan pekerja lepas dilakukan satu per satu kepada setiap pekerja
lepas yang datang melalui data jadwal kedatangan yang sudah dicetak. Hal ini
menyebabkan membutuhkan waktu yang lebih lama dan kemungkinan
kesalahan dalam pengecekan dapat terjadi.

c. Admin perlu melakukan penjadwalan kedatangan perkerja lepas, sehingga
diperlukan sebuah sistem guna memudahkan admin untuk mencatat jadwal

kedatangan.

1.3 Pertanyaan Penelitian
Adapun pertanyaan penelitian yang terdapat pada skripsi ini ialah sebagai
berikut :
a. Bagaimana membuat sistem . pencatatan yang dapat membuktikan
kedatangan pekerja lepas dengan memanfaatkan ID Card Virtual?
b- Bagaimana proses validasi dari setiap pekerja lepas dengan memanfaatkan
ID Card Virtual?
c. Bagaimana aplikasi mengontrol agar pekerja lepas yang masa kerjanya
sudah habistidak dapat melakukan pencatatan kedatangan?

d. Bagaimana proses penjadwalan setiap pekerja lepas?

1.4 Tujuan

Tujuan yang akan dicapai nantinya adalah membuat aplikasi pencatatan dan
validasi kedatangan dari para Pekerja lepas dengan memanfaatkan /D Card Virtual.
Aplikasi tersebut akan membantu PT AKK dan petugas keamanan kantor dalam
mengontrol dan membatasi jumlah pekerja yang masuk ke kantor, sehingga dapat

mematuhi protokol Kesehatan yang sudah diberlakukan.



1.5 Batasan Masalah
Adapun batasan masalah yang ada ialah sebagai berikut :

a. Sebagai alasan privasi perusahaan, nama dan logo perusahaan akan disamarkan
pada penelitian.

b. Sistem pencatatan dan validasi kedatangan Pekerja lepas berbasis web dan
berbasis mobile dibuat menggunakan framework Laravel dan framework
Flutter.

c. Proses bisnis sistem pencatatan dan validasi kedatangan Pekerja lepas
mengikuti proses bisnis dari PT AKK.

d. Sistem pencatatan dan validasi kedatangan Pekerja lepas tidak meliputi
penggajian.

e. Petugas keamanan hanya akan bertugas untuk melakukan scanning barcode

Pekerja lepas dan melihat log kehadiran setiap hari.

1.6 Metode Penelitian

Metode penelitian’ yang digunakan adalah Eksperimen dalam bentuk

pengembangan perangkat lunak dengan tahapan sebagai berikut:

a. Pengumpulan data dengan metode wawancara secara langsung kepada
penanggung jawab schema kerja Pekerja lepas PT. XYZ. Adapun
pertanyaan yang diberikan yaitu: Bagaimana pencatatan yang dilakukan
sebelum ada sistem?, Siapa yang membuat penjadwalan Pekerja lepas?,
Fungsional yang diharapkan dari sistem seperti apa?, Data apa saja yang
perlu dicatat?. Dimana data yang dihasilkan melalui wawancara yaitu
berupa, kebutuhan sistem, standar operasional prosedur terkait pencatatan

dan penggunaan sistem, entity relational database, use case sistem, diagram



aktivitas, rancangan antarmuka dari sistem yang acuan nya berdasarkan dari

kebutuhan sistem dan standar perancangan antarmuka yang Mental Model.

. Pengembangan perangkat lunak dengan menggunakan metode
pengembangan perangkat lunak Rapid Application Development (RAD).
RAD merupakan model proses pengembangan perangkat lunak yang
bersifat incremental terutama untuk waktu pengerjaan yang pendek (Oky

Irnawati, 2018). Berikut tahapan dari RAD:
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Gambar 1.1 Diagram Proses RAD
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1. Analisis dan Desain
Pada tahap ini adalah tahap dalam mengumpulkan data dan

perancangan desain. Teknik yang dipakai dalam mengumpulkan data
yaitu dengan wawancara langsung dengan penanggung jawab dari
schema kerja Pekerja lepas. Dari hasil wawancara yang dilaksanakan
akan menghasilkan kesimpulan terkait sistem seperti apa yang akan di
buat dan pada tahap ini hasil wawancara tersebut akan dibentuk
rancangan antar muka dari sistem dan salah satu yang terpenting ialah
karna sistem ini menggunakan validasi via barcode makan perlu
merancang /D Card Virtual yang dibuat sebagai pendukung dari
validasi sistem. Dimana isi dari /D Card Virtual adalah data nama, id
Pekerja lepas serta barcode yang mendukung validasi dari Pekerja

lepas.



2. Prototype Cycles

Pada tahap ini dapat juga disebut tahap Development, dimana dalam
tahap ini terjadi beberapa proses penting yang akan berulang
berdasarkan dari hasil yang ada di tahap analisis dan desain, yaitu:
mendemonstrasikan rancangan desain sistem ke user untuk dilakukan
koreksi, apakah rancangan sudah sesuai atau masih ada revisi, jika ada
maka akan dilakukan desain ulang baik dari rancangan antarmuka,
mekanisme validasi, rancangan ID Card Virtual, relational database,
use case dan diagram aktivitas dari sistem. Jika rancangan dan desain
sudah sesuai dengan yang diharapkan, maka langkah selanjutnya sistem
akan mulai untuk dibuat. Langkah ini akan berulang hingga sistem

sesuai dengan kebutuhan user.

3. Pengujian

Proses pengujian yang dilakukan ialah melakukan uji ke setiap
komponen-komponen yang dibuat: Jika sudah teruji maka tim
pengembang komponen ~dapat beranjak untuk mengembangkan
komponen berikutnya. Pengujian yang dilakukan yaitu menggunakan
proses pengujian User Acceptence Testing (UAT). UAT merupakan
proses pengujian yang dilakukan oleh pengguna dengan hasil output
sebuah dokumen hasil uji yang dapat dijadikan bukti bahwa aplikasi

sudah diterima dan sudah memenuhi kebutuhan yang diminta.

4. Deployment
Tahap ini merupakan tahap yang terakhir, yaitu melakukan
implementasi dan penggunaan dari sistem yang akan dibuat, lebih

tepatnya akan di hosting ke public server dengan domain dari PT AKK.

c. Evaluasi dan validasi hasil (Untuk mengetahui kelebihan dan kekurangan
perangkat lunak yang dibangun, dengan cara dibandingkan dengan sistem

sejenis, atau dengan cara lain)






BAB S
PENERAPAN DAN ANALISIS SISTEM

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penerapan dan analisis dari sistem ini, maka dapat

diambil kesimpulan sebagai berikut:

a.

Penelitian yang dilakukan telah menghasilkan Sistem Pencatatan dan
Validasi Kedatangan Pekerja lepas yang layak untuk digunakan dan dapat
membantu pihak perusahaan untuk melakukan' pencatatan dan validasi
terhadap Pekerja lepas yang datang ke kantor.

Setiap Pekerja lepas mendapatkan ID Card Virtual yang di dalamnya
terdapat barcode sebagai acuan validasi.

Validasi dapat dilakukan dengan fitur Scanner Barcode pada aplikasi
mobile.

Pengguna dapat melakukan pencatatan lewat aplikasi web, baik data
Pekerja lepas, detail jadwal Pekerja lepas, serta riwayat kedatangan
Pekerja lepas dan dapat menghapus data Pekerja lepas jika sudah tidak
menjadi Pekerja lepas lagi.

Dashboard. dan seluruh fungsionalitas sistem baik pencatatan dan validasi
berjalan dengan baik dan lolos tahap uji UAT yaitu dengan angka 72,5%
(Layak) untuk aplikasi web dan 83,7% (Sangat Layak) untuk aplikasi
mobile.

Seluruh desain, fungsionalitas dan proses bisnis dari sistem sudah sesuai

dengan Requirements dari PT AKK.
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5.2 Saran
Adapun saran untuk pengembangan sistem adalah sebagai berikut:

a. Menambahkan Fitur Project yang digunakan untuk mengetahui project apa
saja yang sedang di kerjakan tiap Pekerja lepas.

b. Menambahkan satu aplikasi mobile yang dikhususkan untuk Pekerja lepas
agar dapat mengunduh /D Card Virtual dan dapat melihat jadwal mereka
secara mandiri.

c. Terhubung dengan Environment Database yang sama, sehingga admin
tidak perlu mencatat ulang terkait dengan data diri Pekerja lepas,
melainkan sudah langsung terintegrasi dengan Environment Databse PT
AKK.

d. Menambahkan fitur Tracking yang terhubung ke setiap laptop Pekerja

lepas, sehingga dapat memantau pekerjaan karyawan.
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