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KEPEMILIKAN MANAJERIAL DALAM KAITANNYA DENGAN
KONSENTRASI PASAR PERUSAHAAN DAN MANAJEMEN LABA RIIL

Ariella Sariningsih Kadmaer
12160109
Program Studi Akuntansi Fakultas Bisnis
Universitas Kristen Duta Wacana

Email: 12160109@students.ukdw.ac.id

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan bukti empirik dari kepemilikan
manajerial dalam kaitannya dengan konsentrasi pasar perusahaan dan manajemen
laba riil. Penelitian ini juga membandingkan kepemilikan manajerial dalam
kaitannya dengan konsentrasi pasar perusahaan dan manajemen laba riil pada dua
negara yang memiliki kondisi pasar yang hampir. sama, yaitu Indonesia dan
Malaysia. Sampel yang digunakan adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesia dan Bursa Malaysia selama 5tahun, yaitu pada periode tahun
2014 —2018. Pengukuran manajemenlaba riil menggunakan model Roychowdhury,
sedangkan pengukuran konsentrasi pasar perusahaan menggunakan Herfindahl-
Hirschman Index.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa konsentrasi pasar perusahaan
memiliki pengaruh yang positif signifikan terhadap manajemen laba riil pada
perusahaan di Malaysia. Bukti empirik pada perusahaan di Malaysia konsisten
setiap tahunnya yaitu dari tahun 2014 — 2018. Sementara perusahaan di Indonesia
tidak memiliki pengaruh antara konsentrasi pasar perusahaan dengan manajemen
laba riil. Hal ini menunjukkan bahwa terdapat hasil yang berbeda untuk kedua
negara. Kepemilikan manajerial memiliki pengaruh yang lemah terhadap
konsentrasi pasar perusahaan dan manajemen laba riil di Malaysia. Hal ini
dikarenakan bukti empirik yang ditemukan hanya terdapat pada tahun 2014 dan
2016 saja. Sementara di Indonesia, kepemilikan manajerial tidak berpengaruh
terhadap konsentrasi pasar perusahaan dan manajemen laba riil. Dilihat dari hasil
pengujian, maka dapat dikatakan bahwa kepemilikan manajerial di Malaysia dapat
mengurangi pengaruh konsentrasi pasar perusahaan terhadap manajemen laba riil
dibandingkan dengan kepemilikan manajerial di Indonesia.

Kata Kunci: Kepemilikan Manajerial, Konsentrasi Pasar Perusahaan, Manajemen
Laba Riil
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ON THE RELATION OF MANAGERIAL OWNERSHIP WITH
MARKET CONCENTRATION AND REAL EARNINGS
MANAGEMENT

Ariella Sariningsih Kadmaer
12160109
Accounting Department, Faculty of Business
Duta Wacana Christian University

Email;: 12160109@students.ukdw.ac.id

ABSTRACT

This study aims to obtain empirical evidence of managerial ownership in
relation to company’s market concentration and real earnings management. This
study also compares managerial ownership in relation to company’s market
concentration and real earnings management in two countries that have almost the
same market conditions, namely Indonesia and Malaysia. The sample used were the
manufacturing companies listed onthe Indonesia Stock Exchange and the Malaysia
Stock Exchange for 5 years, during the period of 2014 — 2018. The measurement of
real earnings management used the Royehowdhury model, while the measurement
of the company's market concentration used the Herfindahl-Hirschman Index.

The results showed that the company's market concentration has a
significant positive effect on real earnings management in companies in Malaysia.
Empirical evidence on companies in Malaysia is consistent every year, from 2014
to 2018. Meanwhile, companies in Indonesia do not have an influence between the
company's market concentration and real earnings management. This suggests that
there are different results for the two countries. Managerial ownership has a weak
influence on company’s market concentration and real earnings management in
Malaysia. This is because the empirical evidence found was only found in 2014 and
2016. Meanwhile in Indonesia, managerial ownership has no effect on company’s
market concentration and real earnings management. The test results showed that
managerial ownership in Malaysia can reduce the effect of company’s market
concentration on real earnings management compared to managerial ownership in
Indonesia.

Keywords: Managerial Ownership, Market Concentration, Real Earnings
Management
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Laporan tahunan menjadi media yang digunakan oleh perusahaan yang go
public untuk menginformasikan kepada pihak luar terkait aktivitas-aktivitas
perusahaan seperti kinerja perusahaan yakni dilihat dari laba perusahaan. Laba yang
diperoleh inilah yang dijadikan tolah ukur bagi pihak internal maupun eksternal
dalam melakukan investasi. Namun, tidak jarang infromasi yang diberikan pihak
manajemen sering bertentangan dengan situasi yang sebenarnya di perusahaan dan
hanya memaksimalkan kepentingan pribadi.

Menurut Scott (2012:423) manajemen:laba merupakan suatu tindakan
manajer yang memilih kebijakan akuntansi untuk mencapai beberapa tujuan yang
spesifik, dalam hal ini pilihan.manajer dalam menentukan kebijakan akuntansi atau
tindakan yang akan mempengaruhi laba perusahaan. Tambunan (2019)
menjelaskan bahwa-tujuan utama manajemen melakukan manajemen laba adalah
untuk mengelabui pemakai laporan keuangan sehingga manajemen mendapatkan
keuntungan pribadi. Saat ini manajemen laba telah menjadi sebuah fenomena
umum yang terjadi disejumlah perusahaan. Adanya praktik manajemen laba ini
dapat mengikis kepercayaan masyarakat terhadap laporan keuangan eksternal dan
menghalangi kompetensi aliran modal di pasar modal.

Manajemen laba secara umum dibagi menjadi 2 kategori yaitu manajemen
laba melalui kebijakan akuntansi (accrual earnings management) dan manajemen
laba melalui aktivitas riil (real earnings management). Berdasarkan penelitian

Braam et al. (2015), manajemen laba akrual dilakukan dengan menggunakan



berbagai macam kebijakan maupun metode akuntansi yang berlaku umum untuk
mencapai tujuan laba tertentu, sedangkan manajemen laba riil merupakan
penyimpangan yang dilakukan manajemen perusahaan dari kegiatan operasi normal
perusahaan selama periode akuntansi untuk memenuhi target laba, menutupi
kerugian atau mencapai analysis forecast (Roychowdhury, 2006). Fokus
manajemen laba dalam penelitian ini adalah real earning management (manajemen
laba riil).

Menurut Cohen dan Zarowin (2010), manajemen laba riil didefinisikan
sebagai tindakan manajer yang menyimpang dari praktik bisnis normal perusahaan
guna mencapai target laba tertentu. Penelitian mengenai real earnings management
masih relevan untuk diangkat mengingat sampai sekarang masih banyak peneliti
yang mengangkat tentang real earnings management yang dikaitkan dengan
berbagai fenomena seperti struktur kompensasi atasan, manajerial overconfidence,
struktur kepemilikan perusahaan, kualitas auditor, dan tanggung jawab social
perusahaan (Brink et al., 2020; Salehi et al., 2020; Piosik dan Genge, 2020; Owusu
etal., 2020; Kuoetal., 2020). Penelitian ini berbeda dengan penelitian sebelumnya.
Penelitian ini terkait .dengan konsentrasi pasar perusahaan dan corporate
governance serta yang menjadi dasar acuan penelitian ini yaitu bukti empirik dari
Diri et al., (2020). Untuk mengukur manajemen laba riil dalam penelitian ini
penulis akan menggunakan Roychowdhury’s Model. Roychowdhury (2006)
mengembangkan sebuah model yang mewakili salah satu langkah yang paling
umum digunakan dalam pengelolaan laba di sektor non-keuangan dan terdiri dari

tiga komponen (Cohen et al., 2008; Walker, 2013). Ketiga komponen yang



dikemukakan oleh Roychowdhury (2006) yaitu manipulasi penjualan, pengurangan
biaya-biaya diskresioner, dan produksi yang berlebihan.

Real earnings management dalam penelitian ini akan dihubungkan dengan
kondisi perusahaan yang mempunyai berbagai macam konsentrasi pasar. Menurut
Naylah (2010), konsentrasi pasar perusahaan dapat diartikan sebagai persentase
pangsa pasar yang dikuasai oleh perusahaan relatif terhadap pangsa pasar total.
Konsentrasi pasar perusahaan juga menunjukkan tingkat produksi dari pasar atau
industri yang hanya terfokus pada satu atau beberapa perusahaan terbesar. Dapat
pula dikatakan bahwa konsentrasi pasar perusahaan merupakan kombinasi pangsa
pasar dari perusahaan-perusahaan yang terkemuka atau oligopolis, dalam hal ini
perusahaan-perusahaan tersebut saling menyadari adanya saling ketergantungan
satu sama lain. Suatu perusahaan yang.dikatakan telah memiliki konsentrasi pasar
yang tinggi ketika perusahaan tersebut telah menguasai sebagian besar pangsa
pasar. Beberapa penelitian. terdahulu seperti (Datta et al., 2013; Makarian dan
Santolo, 2014; Karuna et al., 2015; Shi et al., 2018; dan Diri et al., 2020),
menyatakan hasil penelitiannya positif dan berpengaruh antara konsentrasi pasar
perusahaan dengan manajemen laba. Ada juga penelitian yang memiliki hasil
negatif dan berpengaruh seperti penelitian dari (Marciukaityle dan Park, 2009;
Cheng et al., 2013; Balakrishnan dan Cohen, 2014).

Hubungan antara konsentrasi pasar perusahaan dengan real earnings
management terjadi pada saat semakin tinggi konsentrasi pasar perusahaan
menyebabkan semakin tinggi pula real earnings management. Hal ini dikarenakan
perusahaan yang konsentrasi pasarnya tinggi dapat menguasai pasar dan

mempunyai kemampuan untuk dapat menyajikan laporan keuangan yang



menguntungkan untuk kepentingannya sendiri. Kondisi ini merupakan hal yang
tidak baik, dikarenakan pihak internal perusahaan menyediakan laporan keuangan
yang tidak sesuai dengan kondisi perusahaan yang sebenarnya, dalam hal ini pihak
perusahaan dapat menaikkan atau menentukan laba menurut kebutuhannya. Ketika
perusahaan yang konsentrasi pasarnya semakin tinggi maka perusahaan tersebut
punya kesempatan untuk melakukan manipulasi semakin tinggi. Oleh karena itu
kondisi ini harus diperbaiki. Kepemilikian manajerial merupakan salah satu
komponen dari good corporate governance yang dapat mengurangi pengaruh
positif konsentrasi pasar perusahaan terhadap real earnings management. Menurut
Agustia (2013), kepemilikan manajerial merupakan suatu sistem yang
mengarahkan dan mengendalikan perusahaan ‘dengan tujuan agar mencapai
kesinambungan antara kekuatan kewenangan yang diperlukan oleh perusahaan
untuk menjamin kelangsungan eksistensinya dan pertanggung jawaban kepada
stakeholder. Harapannya bila kepemilikan manajerial perusahaan tinggi maka
pengaruh konsentrasi<pasar terhadap manajemen laba akan berkurang, karena
manajer ikut ambil-bagian dalam kepemilikan dari perusahaan. Beberapa bukti
empirik yang mendukung argumen ini yaitu penelitian dari Peasnell et al (2005);
Verrecchia dan Weber (2006); Datta et al (2013); dan Makarian dan Santolo (2014).
Ada juga penelitian yang memiliki hasil bertentangan seperti penelitian dari Diri et
al., (2020) yang menyatakan bahwa mekanisme tata kelola perusahaan yang baik
kurang efektif pada perusahaan yang terkonsentrasi tetapi memiliki efek yang
efektif terhadap perusahaan yang tidak terkonsentrasi dan dapat mengurangi

manajemen laba akrual dan riil.



Hasil dari beberapa penelitian tersebut terdapat bukti yang bertentangan,
seperti penelitian mengenai konsentrasi pasar perusahaan dengan manajemen laba
dari (Datta et al., 2013; Makarian dan Santolo, 2014; Karuna et al., 2015; Shi et al.,
2018; dan Diri et al., 2020) memiliki hasil yang berpengaruh antara konsentrasi
pasar perusahaan dengan manajemen laba, sedangkan penelitian dari
(Marciukaityle dan Park, 2009; Cheng et al., 2013; Balakrishnan dan Cohen, 2014)
memiliki hasil yang tidak berpengaruh antara konsentrasi pasar perusahaan dengan
manajemen laba. Ada juga penelitian mengenai corporate governance yang dapat
mengurangi hubungan antara konsentrasi pasar perusahaan dengan manajemen laba
seperti penelitian dari (Peasnell et al., 2005; Verrecchia dan Weber, 2006; Datta et
al., 2013; Makarian dan Santolo, 2014). memiliki- hasil yang efektif untuk
menurunkan manajemen laba pada perusahaan yang terkonsentrasi, sedangkan
penelitian dari Diri et al., (2020) memiliki hasil yang kurang efektif pada
perusahaan yang terkonsentrasi. Oleh karena itu perlu untuk dilakukan penelitian
lebih lanjut dan masih belum banyak juga penelitian yang mengangkat topik
mengenai keterkaitan corporate gavernance dengan konsentrasi pasar perusahaan
dan manajemen laba“serta belum pernah ada yang meneliti penelitian ini dengan
menggunakan dua negara yang berbeda untuk dibandingkan, maka topik ini masih
layak digunakan untuk melengkapi bukti empirik yang sudah ada. Fokus coporate
governance dalam penelitian ini yaitu kepemilikan manajerial sebagai variabel
moderasi dan fokus dari manajemen laba yaitu manajemen laba riil sebagai variabel

dependen.



Dalam penelitian ini, tidak hanya menggunakan data dari Indonesia saja,
tetapi juga menggunakan data dari Malaysia. Pemilihan 2 negara tersebut didasari
oleh pertimbangan memiliki kondisi pasar yang sama dan termasuk kedalam
emerging market (dapat dilihat dari kondisi pertumbuhan perekonomi, pasar modal,
serta komoditas ekspor yang berupa bahan baku industri kaya hasil pertanian dan
pertambangan). Dengan demikian data yang digunakan sebagai bukti empirik dapat
meyakinkan karena sampel yang digunakan tidak hanya dari Indonesia saja. Oleh
karena itu, peneliti bermaksud untuk melakukan penelitian lebih lanjut dengan
menguji coporate governance (kepemilikan manajerial) dalam kaitannya dengan
konsentrasi pasar perusahaan dan manajemen laba (real earnings management)

pada perusahaan-perusahaan manufaktur di Indonesia dan Malaysia.
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1.3 Rumusan Masalah

1. Apakah konsentrasi pasar perusahaan berpengaruh positif terhadap earnings
management?

2. Apakah corporate governance dapat mengurangi pengaruh konsentrasi pasar

perusahaan terhadap earnings management?

1.4 Tujuan Penelitian
Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk menguji coporate governance
dalam kaitannya dengan konsentrasi pasar perusahaan dan manajemen laba pada

perusahaan manufaktur di kawasan Asia Tenggara yaitu Indonesia dan Malaysia.

1.5 Kontribusi Penelitian

e Bagi Para Investor
Penelitian ini diharapkan dapat ‘memberikan gambaran tentang kondisi
perusahaan dan menambah pengetahuan para investor mengenai coporate
governance /dalam Kkaitannya dengan konsentrasi pasar perusahaan dan
manajemen laba, sehingga dapat membantu menilai pengelolaan perusahaan
berdasarkan dari kinerja perusahaan tersebut dalam pengambilan keputusan
untuk berinvestasi di pasar modal.

e Bagi Perusahaan
Penelitian ini diaharapkan dapat membuat perusahaan lebih meningkatkan
kualitas informasi dari laporan keuangan, supaya setiap pengguna laporan

keuangan tidak dirugikan.



e Bagi Akademisi
Penelitian ini diharapkan dapat menjadi sumber informasi dan referensi bagi
para akademisi dalam melakukan penelitian di masa yang akan datang yang
berkaitan dengan konsentrasi pasar perusahaan, manajemen laba, dan corporate
governance.
1.6 Batasan Penelitian
Agar penelitian ini mendapatkan hasil yang akurat, maka batasan dalam
penelitian ini adalah penulis menggunakan sampel perusahaan manufaktur pada dua
negara di kawasan Asia Tenggara yaitu Indonesia dan Malaysia selama 5 tahun

(2014 — 2018).



BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Tujuan penelitian ini adalah untuk menemukan bukti empiris dari coporate

governance dalam kaitannya dengan konsentrasi pasar perusahaan dan manajemen

laba pada perusahaan manufaktur di kawasan Asia Tenggara yaitu Indonesia dan

Malaysia. Penelitian ini menggunakan sampel dari perusahaan manufaktur yang

terdaftar di Bursa Efek Indonesia dan Bursa Malaysia selama periode pengamatan

tahun 2014 sampai dengan tahun 2018.

Hasil penelitian dapat disimpulkan sebagai berikut:

1.

Konsentrasi pasar perusahaan memiliki pengaruh yang positif dan signifikan
terhadap manajemen laba (real earnings management) pada perusahaan di
Malaysia, sehingga konsentrasi pasar perusahaan dapat meningkatkan
manajemen laba riil. Pengaruh yang dihasilkan juga konsisten di setiap
tahunnya (2014-— 2018).. Sementara konsentrasi pasar perusahaan tidak
memiliki pengaruh yang signifikan terhadap manajemen laba (real earnings
management) pada perusahaan di Indonesia.

Corporate governance (kepemilikan manajerial) memiliki pengaruh untuk
mengurangi pengaruh dari konsentrasi pasar perusahaan terhadap manajemen
laba (real earnings management) pada perusahaan di Malaysia. Sementara di
negara Indonesia corporate governance (kepemilikan manajerial) tidak
memiliki pengaruh yang signifikan untuk mengurangi konsentrasi pasar
perusahaan terhadap manajemen laba (real earnings management) yang

diproksikan dengan model Roychowdhury (2006).
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5.2 Keterbatasan Penelitian dan Saran

1. Pengukuran konsentrasi pasar perusahaan dalam penelitian ini
menggunakan Hirschman-Herfindhal Index. Dalam penelitian selanjutnya
diharapkan menggunakan pengukuran lain untuk mendapatkan hasil yang
lebih baik. Dikarenakan pengukuran HHI di negara Indonesia memiliki
variasi data yang tidak terlalu besar.

2. Penelitian selanjutnya dapat menggunakan struktur kepemilikan lainnya
untuk menguji pengaruh good corporate governance untuk mengurangi
konsentrasi pasar perusahaan terhadap manajemen laba, seperti
kepemilikan institusional dan dewan direksi.

3. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat menggunakan sampel dari negara
Asia Tenggara lainnya yang mempunyai perbedaan yang lebih bervariasi

sebagai pembanding atau juga dapat menggunakan 3 negara sekaligus.
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