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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Good Corporate Governance yang 

terdiri dari dewan direksi, komisaris independen, dan komite audit terhadap kinerja 

perusahaan. Populasi dari penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia tahun 2017-2019. Data perusahaan diakses menggunakan 

www.idx.co.id. Pemilihan sampel dalam penelitian ini menggunakan metode 

purposive sampling dan diperoleh jumlah 45 sampel perusahaan. Teknik analisis data 

dari penelitian ini menggunakan analisis regresi linear berganda. Hasil penelitian 

secara simultan ini menunjukan dewan direksi, komisaris independen, dan komite audit 

berpengaruh signifikan terhadap kinerja perusahaan. Hasil penelitian secara parsial 

menunjukan (1) dewan direksi tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan, (2) 

komisaris independen berpengaruh signifikan terhadap kinerja perusahaan, dan (3) 

komite audit tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan.  

Kata Kunci : Good Corporate Governance, Kinerja perusahaan.  
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Accounting Studies Program Faculty of Business 
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Email : aniseluru98@gmail.com  

ABSTRACT 

 

This study aims to determine the effect of Good Corporate Governance which consists 

of a board of directors, independent commissioners and audit committee on company 

performance. The population of this study are manufacturing companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange in 2017-2019. Company data is accessed using 

www.idx.co.id. The sample selection in this study using purposive sampling method 

and obtained a total of 45 sample companies. The data analysis technique of this study 

used multiple linear regression analysis. The results of this research simultaneously 

show that the board of directors, independent commissioners, and the audit committee 

have a significant effect on company performance. The results of the study partially 

show (1) the board of directors has no effect on company performance, (2) the 

independent commissioner has a significant effect on company performance, and (3) 

the audit committee has no effect on company performance. 

 

Keywords: Good Corporate Governance, Company Performance. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Sebagian perusahaan di Indonesia merupakan perusahaan yang berkembang dan 

mempunyai tujuan tertentu dalam menjalankan usahanya. Setiap perusahaan ingin 

dapat memenuhi kepentingan para pemegang saham. Pada dasarnya perusahaan 

merupakan suatu badan usaha yang diatur dan dilaksanakan oleh sekelompok orang 

yang mempunyai keahlian dan keterampilan dengan tujuan yang sama dalam 

keberhasilan perusahaan. Oleh karena itu perusahaaan diharapkan dapat 

menampilkan kinerja yang baik, mempertahankan kelangsungan hidup perusahaan, 

pertumbuhan perusahaan dan memaksa setiap perusahaan untuk menentukan 

strategi strategi yang tepat. Hal ini merupakan gambaran dari pencapaian 

keberhasilan perusahaan yang telah dicapai melalui aktivitas yang telah dilakukan 

selama periode tertentu dalam memanfaatkan sumber daya yang dimiliki. (Fahmi, 

2012) 

 

Menurut (Sukhemi, 2007) “Kinerja dapat diartikan sebagai prestasi yang 

dicapai perusahaan dalam suatu periode tertentu yang mencerminkan tingkat 

kesehatan perusahaan tersebut”. Dapat dijelaskan bahwa kinerja keuangan 

perusahaan adalah suatu analisis yang dilakukan untuk melihat sejauh mana 

perusahaan telah melaksanakan dengan menggunakan aturan-aturan pelaksanaan 

keuangan secara baik dan benar. 
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 Kinerja perusahaan juga dapat diukur berdasarkan Good Corporate 

Governance. IICG_Indonesia Institute for Corporate Governance mendefinisikan 

corporate governance sebagai proses dan struktur yang diterapkan dalam 

menjalankan perusahaan dengan tujuan utama meningkatkan nilai pemegang 

saham dalam jangka panjang dengan tetap memperhatikan kepentingan stakeholder 

yang lain. Good Corporate Governance (GCG) merupakan bentuk pengelola 

perusahaan yang baik dapat dirumuskan ke dalam berbagai aspek yang di dalamnya 

memuat prinsip dasar yang digunakan sebagai pedoman dalam menyusun sistem 

tata kelola perusahaan, membangun sistem atau cara berorganisasi, menciptakan 

sistem pertanggungjawaban bagi perusahaan, mencapai sasaran berupa 

peningkatan nilai tambah pemegang saham, perlindungan kepentingan shareholder 

lain, dan penurunan biaya keagenan (Sumarso, 2018). Berbagai penerapan 

mekanisme good corporate governance yang baik tersebut perlu ditegakan dalam 

rangka pencapaian kinerja keuangan perusahaan maksimal. Perusahaan yang 

menerapkan good corporate governance membutuhkan pihak atau kelompok untuk 

memonitor implementasi perusahaan adalah dewan direksi, dewan komisaris dan 

komite audit. 

 

Good corporate governance atau tata kelola perusahaan yang baik membantu 

terciptanya sistem monitoring atas jalannya kepengurusan atau pengelolaan, 

bertanggung jawab terhadap kinerja perusahaan, terutama dalam kaitannya dengan 

pencapaian tujuan perusahaan, penciptaan nilai bagi pemegang saham. Dewan 

komisaris berada pada posisi untuk memastikan bahwa manajemen telah 
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memenuhi semua prinsip dasar dari sistem tata kelola perusahaan yang baik. 

Dewan komisaris mempunyai komite audit, yang mempunyai peran yang sangat 

penting terutama berkaitan dengan pelaporan keuangan, seperti halnya terciptanya 

sistem pengawasan perusahaan. (Sumarso, 2018) 

Isu mengenai good corporate governance yang meningkat dengan pesat seiring 

dengan terbukanya skandal keuangan seperti skandal Enron,Tyco, Worldcom, 

Merck Global Crossing mayoritas perusahaan lain Amerika Serikat. (Cornnet, 

Marcuss Saunders dan Tehranian di dalam (Sam'ani, 2008). Kasus ini terjadi akibat 

buruknya sistem dari tata kelola perusahaan. Menurut (Agoes & Ardana, 2009) 

mengemukakan bahwa “salah satu contoh manipulasi yang menimpa Enron 

menurut laporan sub komite Senat AS disebabkan oleh kegagalan Dewan Direksi 

untuk melindungi kepentingan para pemegang saham Enron, atau sering disebut 

sebagai fiduciary failure”. Dewan Direksi Enron telah menyalahgunakan 

kepercayaan para pemegang saham, antara lain dengan menjalankan praktik 

akuntansi berisiko tinggi, praktik transaksi off balance sheet yang sangat ekstensif, 

dan menetapkan kompensasi eksekutif yang berlebihan. 

 

Beberapa kasus yang ada di Indonesia, seperti PT. Lippo dan Pt Kimia Farma 

Tbk juga melibatkan pelaporan keuangan (financial reporting) yang berawal dari 

terdeteksi adanya manipulasi (Boediono, 2005). Di Indonesia juga pada perusahaan 

besar seperti PT Indorayon dan PT Lapindo Brantas yang bahkan tidak mampu lagi 

meneruskan kegiatan usahanya yang disebabkan oleh praktik tata kelola 
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perusahaan yang buruk sehingga memberi peluang untuk munculnya praktik 

praktik korupsi, kolusi dan nepotisme seperti perekayasaan laporan audit laporan 

keuangan, sering kali mengangkat komisaris yang bukan orang profesional, banyak 

direksi yang tidak independen dalam mengambil berbagi kebijakan.  

 

Kasus di Indonesia terbaru yang sedang terjadi di dalam salah satu BUMN 

milik republik ini, yaitu Direktur utama PT Garuda Indonesia Tbk (GIAA) yang 

sebenarnya menjadi kebanggaan bangsa ini melakukan manipulasi penyajian 

laporan keuangan, ini menjadi salah satu contoh tentang kegagalan perusahaan 

dalam mengelolah kepatuhan. Kasus di Indonesia pada tahun 2017 yang terjadi 

pada PT Freeport Indonesia, permasalahan yang terjadi bermulai dari adanya 

ketidaksesuaian gaji dari para pekerja Indonesia dibandingkan dengan para pekerja 

dari negara lain. Pelanggaran lainya ketidaksesuaian laporan dengan fakta yang di 

lapangan yang ditemukan oleh tim BPK. kasus selanjutnya dari PT Jiwasraya, 

kasus yang membelit hingga berakhir tak mampu membayar polis asuransi (gagal 

bayar) Js Saving Plan dan menimbulkan tekanan likuiditas pada PT Asuransi 

Jiwasraya. 

 

  Kasus di atas ini merupakan ciri utama dari lemahnya good 

corporate governance adanya tindakan mementingkan diri sendiri. Dengan adanya 

kasus ini good corporate governance merupakan salah satu topik permasalahan 

sehubung dengan semakin gencarnya tentang kecurangan (fraund) maupun 

keterpurukan bisnis yang terjadi akibat kesalahan yang dilakukan oleh para 
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eksekutif manajemen. Oleh karena itu adalah suatu hal yang wajar dan penting bagi 

semua pihak yang terkait dengan proses penyusunan laporan keuangan untuk 

mengupayakan mengurangi bahkan menghilangkan krisis kepercayaan dengan 

mengkaji kembali peranan masing-masing dalam proses penyusunan. 

 

Oleh karena itu berdasarkan paparan di atas mengetahui bagaimana penerapan 

Good Corporate Governance dan kinerja perusahaan, maka penulis tertarik 

mengambil judul “Pengaruh Good Corporate Governance Terhadap Kinerja 

perusahaan (Studi Empiris Pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia Tahun 2017-2019)”. 

1.2 Rumusan Masalah  

  Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan di atas, maka perumusan masalah 

dalam penelitian ini adalah adakah pengaruh Good corporate governance yang 

terdiri dari elemen dewan direksi, komisaris independen, komite audit terhadap 

kinerja perusahaan studi empiris perusahaan manufaktur yang terdaftar di bursa 

efek Indonesia tahun 2017-2019. 

1.3 Tujuan Masalah  

Penelitian bertujuan untuk memperoleh bukti empiris mengenai pengaruh 

penerapan Good Corporate Governance yang terdiri dari indikator: Dewan Direksi, 

Komisaris Independen, Dan Komite Audit terhadap kinerja perusahaan manufaktur 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 2017-2019 
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1.4 Manfaat Penelitian  

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat kepada beberapa pihak, 

sebagai berikut  

1. Akademik 

Bagi perkembangan dunia akademik penelitian ini diharapkan dapat menjadi 

bahan masukan dan menambah pengetahuan mengenai Pengaruh Good 

Corporate Governance Terhadap Kinerja perusahaan. 

2. Peneliti 

Bagi peneliti hasil penelitian ini diharapkan dapat digunakan sebagai sarana 

untuk melatih berpikir secara ilmiah dengan berdasarkan pada disiplin ilmu 

yang telah diperoleh di bangku kuliah dan menerapkannya pada data yang 

diperoleh dari objek yang diteliti. 

3. Perusahaan 

Bagi perusahaan memberikan gambaran mengenai good corporate governance 

pada perusahaan dan faktor-faktor yang mendukung good corporate 

governance, serta dapat menjadi masukan bagi perusahaan untuk melaksanakan 

good corporate governance secara terus menerus. 

1.5  Batasan Masalah 

Beberapa batasan masalah dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Penelitian ini mengambil populasi perusahaan manufaktur yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia. 

2. Jangka waktu yang digunakan dalam penelitian dari tahun 2017-2019. 
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3. Variabel independen yang diteliti di dalam penelitian ini adalah Good 

Corporate Governance yang terdiri dari elemen dewan direksi, komisaris 

independen, komite audit.  
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh variabel independen yaitu 

dewan direksi, komisaris independen, dan komite audit terhadap kinerja 

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2017-

2019. Berdasarkan data yang diperoleh dari hasil analisis, maka kesimpulan yang 

dapat diambil dalam penelitian ini yaitu:   

1. Hasil penelitian yang diperoleh secara simultan variabel dewan direksi, 

komisaris independen, dan komite audit berpengaruh positif terhadap kinerja 

perusahaan (ROA) pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) periode tahun 2017-2019. Hal ini berarti bahwa kinerja 

perusahaan (ROA) akan meningkat jika dewan direksi, komisaris independen, 

dan komite audit juga ditingkatkan. 

2. Hasil penelitian ini yang diperoleh secara individual, dewan direksi tidak 

berpengaruh terhadap kinerja perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) tahun 2017-2019. Artinya bahwa semakin banyak jumlah 

dewan direksi dalam suatu perusahaan tidak menjamin peningkatan kinerja 

perusahaan. 

3. Komisaris independen berpengaruh positif terhadap kinerja perusahaan yang 

terdapat di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2017-2019. Artinya bahwa 
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semakin banyak jumlah komisaris independen dalam suatu perusahaan 

menjamin peningkatan kinerja perusahaan. 

4. Komite audit tidak berpengaruh positif terhadap kinerja perusahaan yang 

terdapat di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2017-2019. Hal ini menunjukan 

bahwa independen dan pengawasan komite audit dalam pelaporan keuangan 

dan pengendalian internal tidak menjamin terciptanya kinerja perusahaan 

menjadi lebih baik. 

5.2  Keterbatasan Penelitian 

 Adapun keterbatasan yang ada dalam penelitian ini: 

1. Penelitian ini hanya menggunakan 3 variabel independen yaitu dewan direksi, 

komisaris independen, dan komite audit. 

2. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini hanya perusahaan manufaktur 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2017-2019. 

3. Rendahnya koefisien determinan dalam penelitian ini hanya mampu 

menjelaskan variabel independen sebesar 12,1%. 

5.3 Saran  

 Penelitian ini tentu masih banyak kekurangan dan kelemahan, untuk itu 

dibutuhkan masukan dan saran yang dapat membangun penelitian selanjutnya agar 

dapat menjadi sempurna. Saran yang dapat diberikan untuk penelitian-penelitian 

selanjutnya, antara lain: 
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1. Penelitian selanjutnya sebaiknya mencoba meneliti sektor lain atau 

perusahaan perbankan agar bisa melihat perbedan dari hasil penelitian-

penelitian sebelumnya. 

2. Penelitian selanjutnya diharapkan menambah variabel independen dalam 

Good Corporate Governance (GCG) yang lainnya seperti kepemilikan 

manajerial, kepemilikan konstitusional. 

3. Penelitian selanjutnya dapat menggunakan ukuran kinerja selain return on 

assets (ROA) seperti return on equity (ROE), economic value added 

(EVA), Tobin’s Q. dan sebagian dalam indikator pengukuran kinerja 

perusahaan. 

4. Penelitian selanjutnya dapat menambah rentang periode pengamatan dapat 

dilakukan lebih dari tiga tahun, sehingga dapat melihat kecenderungan 

pelaporan dalam jangka panjang. 
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