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ABSTRAKSI 

 

Penelitian ini menguji tentang kepemilikan Saham Minoritas terhadap 

Dividend Payout Ratio (DPR) dimana kepentingan kepemilikan saham minoritas 

sering diabaikan. Saham minoritas yang kepemilikannya kurang dari 50% 

berdasarkan kamus BI. Periode penelitian ini dari tahun 2009 sampai dengan 2011 

dimana perusahaan yang selalu membagikan dividend dua tahun berturut-turut. Hasil 

penelitian ini menemukan ada pengaruh negatif antara Kepemilikan Saham Minoritas 

terhadap Dividend Payout Ratio (DPR). 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Kepentingan pemegang saham minoritas dalam suatu perusahaan seringkali 

diabaikan. Hal ini disebabkan karena adanya persepsi kuat bahwa yang paling berjasa 

memperbesar pundi-pundi keuangan adalah pemegang saham mayoritas. Presentase 

volume saham atau pemasukan modal perusahaan, memberi dukungan yang kuat dan 

merupakan bukti telak terhadap persepsi ini, karena itu dalam perseroan terbatas 

sangat sulit terhadap pemegang saham minoritas memenangkan keputusan yang 

dilaksanakan pada RUPS. Dalam jajaran suatu perusahaan yaitu komisaris dan direksi 

senantiasa dikuasai atau dikendalikan oleh pemegang saham mayoritas. 

Hariani (2006) berpendapat bahwa interaksi kepemilikan saham minoritas 

dengan earning per share berpengaruh negatif signifikan terhadap kebijakan dividen, 

artinya semakin banyak kepemilikan saham minoritas akan menurunkan dividend 

payout ratio seiring dengan meningkatnya earning per share. Hasil penelitian ini 

tidak konsisten dengan penilitian sebelumnya, Septianti (2003) menyatakan bahwa 

interaksi antara pemilik saham minoritas dengan earning per share berpengaruh 

positif terhadap kebijakan dividen., ini dikarenakan adanya kepemilikan saham 

minoritas yang juga dimiliki oleh direksi dan dewan komisaris. Selain itu lemahnya 

peran pemilik saham minoritas dalam menyuarakan suara di RUPS menyebabkan 

pemilik saham minoritas merasa tidak terlindungi hak-haknya, dengan presentase 
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kepemilikan saham yang kecil sulit bagi mereka untuk menuntut haknya berupa 

dividen seiring meningkatnya earning per share. Kondisi ini disebabkan karena 

pemegang saham pengendali atau saham mayoritas lebih cenderung 

menginvestasikan kembali pendapatan yang diperoleh kedalam perusahaan. Konflik 

antara pemilik saham mayoritas dan minoritas ini sering kali disebut sebagai konflik 

keagenan. Di Indonesia yang disebut saham minoritas adalah saham dengan 

presentase kepemilikan kurang dari 50% berdasarkan pada kamus Bank Indonesia. 

Dalam menetapkan kebijakan dividen, seorang manajer keuangan menganalisis 

sampai seberapa jauh pembelanjaan dari dalam perusahaan sendiri yang akan 

dilakukan oleh perusahaan dapat dipertanggungjawabkan. Di lain pihak, perusahaan 

juga mengharapkan adanya pertumbuhan secara terus menerus untuk 

mempertahankan kelangsungan hidupnya, yang sekaligus juga harus memberikan 

kesejahteraan yang lebih besar kepada para pemegang saham. Tentunya hal ini akan 

menjadi unik karena kebijakan dividen penting untuk memenuhi harapan pemegang 

saham terhadap dividen, dan dari satu sisi juga tidak harus menghambat pertumbuhan 

perusahaan. 

Ang (1999) menyatakan bahwa dividen merupakan nilai pendapatan bersih 

perusahaan setelah pajak dikurangi dengan laba ditahan (retained earning) yang 

ditahan sebagai cadangan bagi perusahaan. Pembayaran dividen merupakan bagian 

dari kebijakan dividen perusahaan. Dividend payout ratio merupakan perbandingan 

antara dividend per share dan earning per share, jadi perspektif yang dilihat adalah 

dividend per share (DPS) terhadap pertumbuhan earning per share (EPS). Jadi 
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semakin besar dividend yang dibagikan maka semakin besar dividend payout 

rationya. 

Berdasarkan latar belakang di atas penulis mengambil judul penelitian ini: 

pengaruh Saham Minoritas terhadap Dividen Payout Ratio  pada perusahaan 

manufaktur yang listing di Bursa Efek Indonesia (BEI). 

 

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang di atas maka diperoleh rumusan masalah: Apakah 

Saham Minoritas berpengaruh terhadap Dividend Payout Ratio (DPR) pada 

perusahaan manufaktur yang listing di Bursa Efek Indonesia (BEI)? 

 

1.3 Batasan Masalah 

Agar pembahasan terhadap objek yang diteliti tidak terlalu luas maka perlu 

adanya fokus penelitian sehingga menjadi lebih terarah terhadap permasalahan yang 

ada. Penelitian ini membatasi masalah pada : 

1. Penelitian dilakukan pada perusahaan manufaktur yang listing di Bursa Efek 

Indonesia, yang menerbitkan laporan keuangan lengkap dan melakukan 

pembayaran dividen. 

2. Penelitian ini menggunakan 1 variabel independen yaitu Saham Minoritas serta 1 

variabel dependen yaitu Dividen Payout Ratio. 
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1.4 Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah, maka tujuan penelitian ini adalah untuk menguji 

pengaruh Saham Minoritas terhadap Dividend Payout Ratio (DPR) pada perusahaan 

manufaktur yang listing di Bursa Efek Indonesia. 

 

1.5 Manfaat Penelitian 

Dengan penelitian ini diharapkan memperoleh manfaat sebagai berikut : 

1. Bagi Investor 

Dapat menjadi masukan bagi investor dalam pembuatan keputusan untuk 

bertransaksi saham sehubungan dengan harapannya terhadap dividen kas yang 

dibayarkan. 

2. Bagi Emiten 

Hasil penelitian ini dapat menjadi masukan bagi emiten dan dasar 

pertimbangan dalam mengambil keputusan yang berkaitan dengan dividen payout 

ratio dalam melindungi hak-hak pemegang saham minoritas sehingga emiten bisa 

mempertimbangkan pengambilan keputusan terhadap kebijakan dividen untuk 

memaksimumkan nilai perusahaan. 

3. Bagi Akademisi 

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi sarana belajar guna menambah 

wawasan dan pengetahuan yang lebih luas tentang pengaruh pemegang saham 
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minoritas terhadap dividen payout ratio, dan dapat menjadi acuan  bagi penelitian 

selanjutnya. 
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BAB V 

KESIMPULAN, KETERBATASAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil pengujian hipotesis pada penelitian ini menunjukkan bahwa 

variabel Independen yaitu kepemilikan saham minoritas (minority shares) 

berpengaruh negatif terhadap variabel dependen yaitu dividend payout ratio. Hasil ini 

berarti kepemilikan saham minoritas berbanding terbalik dengan dividend payout 

ratio. Artinya bahwa untuk setiap peningkatan kepemilikan saham minoritas, maka 

rasio dividen yang dibayarkan akan semakin kecil, dan semakin rendah kepemilikan 

saham minoritas maka akan menaikkan dividend payout ratio. 

Para investor-investor di Indonesia cenderung lebih tertarik dengan return 

saham dibandingkan pembagian deviden, mengapa? diduga bahwa pemilik saham 

minoritas pada umumnya berorientasi investasi jangka pendek, dengan jumlah saham 

yang relatif kecil cenderung digunakan untuk spekulasi dengan tujuan mendapatkan 

return saham dari selisih harga saham. Kondisi ini juga disebabkan karena pada 

umumnya perusahaan di Indonesia yang frekuensi pembayaran dividennya tidak 

kontinyu atau tidak stabil sehingga keadaan seperti ini menjadi pertimbangan para 

investor Indonesia yang lebih memilih return saham dibandingkan mengharapkan 

pembagian dividen setiap tahunnya 

5.2 Keterbatasan Penelitian 

Penelitian ini tidak lepas dari keterbatasan-keterbatasan, antara lain : 
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1. Adanya keterbatasan dalam pengambilan periode penelitian yang hanya 2 tahun, 

diharapkan untuk pengembangan penelitian selanjutnya dapat memperpanjang 

periode penelitian agar hasil yang diperoleh dapat lebih merefleksikan hubungan 

variabel independen terhadap Dividen Payout Ratio (DPR). 

2. Dari segi variabel independennya yang jumlahnya hanya 1 dalam penelitian ini. 

Diharapkan dalam penelitian selanjutnya untuk memperhatikan faktor-faktor lain 

yang mempengaruhi Dividen Payout Ratio (DPR). 

 

5.3 Saran 

Berdasarkan kesimpulan diatas maka saran-saran yang dapat diberikan 

melalui hasil penelitian ini baik untuk pengembangan ilmu pengetahuan, investor 

serta untuk kebijakan pemerintah sebagai berikut : 

1. Menambahkan jumlah sampel dalam waktu pengamatan yang lebih lama sehingga 

nantinya diharapkan hasil yang diperoleh akan lebih baik. 

2. Dalam penelitian mendatang perlu menambahkan variabel-variabel lain yang 

mempengaruhi Dividend Payout Ratio (DPR) yang berkaitan dengan saham 

minoritas misalnya, Investment Opportunity Set (IOS), kepemilikan Manajerial, 

dan Size perusahaan. 
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