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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengetahuan akuntansi
manajemen dan kepribadian wirausaha terhadap persepsi kinerja pengelola usaha
mikro, kecil, dan menengah (UMKM) di Magelang. Jenis data dalam penelitian
ini adalah data subyek yang diperoleh secara langsung dari jawaban kuesioner
pengelola UMKM. Teknik pengumpulan data dilakukan dengan metode survei
dan wawancara. Data diperoleh dengan menggunakan kuesioner yang dibagikan

kepada pengelola UMKM. Untuk pemilihan sampel dil@kukan dengan metode

convenience sampling. Teknik analisis data men

aultan berpengaruh signifikan

secara parsial pengetahuan

Kata kunci : akuntansi manajemen, sistem informasi akuntansi, kepribadian

wirausaha, persepsi kinerja pengelola usaha, UMKM.
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ABSTRACT

This study aims to determine the effect of management accounting
knowledge and entrepreneurial personality on the performance of managers of
micro, small and medium enterprises perseption in Magelang. The type of data in
this study is the subject of data obtained directly from responses to questionnaires
managers of UMKM. Techniques of data collection conducted by survey method
and interview. Data obtained using a questionnaire distributed to the managers of

UMKM. For the sample selection is done by convenience

analysis techniques using the test through descripti i , test validity, and

reliability data, the assumptions of classical

edge of management

multaneously significantly

at the 95% confidence level. R-squared value

s performance of management is explained by

ddge management and entrepreneurial personality for 32.7% and

the bala e@

Key words : management accounting, information accounting systems,

explained by other variables not examined in this study.

entrepreneurial personality, performance management business perseption,

UMKM.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengetahuan akuntansi
manajemen dan kepribadian wirausaha terhadap persepsi kinerja pengelola usaha
mikro, kecil, dan menengah (UMKM) di Magelang. Jenis data dalam penelitian
ini adalah data subyek yang diperoleh secara langsung dari jawaban kuesioner
pengelola UMKM. Teknik pengumpulan data dilakukan dengan metode survei
dan wawancara. Data diperoleh dengan menggunakan kuesioner yang dibagikan
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang Masalah
Peranan UMKM (Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah) dalam
perekonomian nasional dari berbagai aspek melibatkan pihak pemerintah.

Peranan tersebut terutama dalam aspek-aspek seperti peningkatan

kesempatan kerja, pemerataan pendapatan angunan ekonomi

pembangunan

perekonomian Indonesia, UMKM memiliki peranan penting ditinjau dari

berbagai aspek. Pertama, jumlah industrinya yang besar dan terdapat dalam
setiap sektor ekonomi. Kedua, potensinya yang besar dalam menciptakan
lebih banyak kesempatan kerja bila dibandingkan dengan investasi yang
sama pada usaha dengan skala besar. Ketiga, kontribusi UMKM dalam
pembentukan Produk Domestik Bruto cukup signifikan. Keempat, memiliki

sumbangan kepada devisa negara dengan nilai ekspor yang cukup stabil.

18
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Pengetahuan akuntansi manajemen dapat didefinisikan sebagai proses
identifikasi, pengukuran, dan pelaporan berupa informasi yang membantu
manajer untuk memenuhi tujuan organisasi (Horngren, Datar, & Foster,
2008). Akuntansi manajemen timbul karena adanya kebutuhan akan
informasi akuntansi yang dapat membantu manajemen dalam mengelola
suatu perusahaan.

Sucipto (2004) menyimpulkan pengertian lain dari akuntansi

manajemen yaitu bagaimana manajemen mengguna data yang tersedia

untuk tujuan pengambilan keputusan. en merupakan

suatu sistem informasi yang dapat digumak anajemen perusahaan

wirausaha merupakan karakter yang dimiliki oleh
mengelola suatu usaha untuk mencapai hasil yang dapat
dikatakan Dberhasil. Keberhasilan atau kegagalan wirausaha sangat
dipengaruhi oleh sifat dan kepribadiannya. The Officer of Advocacy of Small
Business Administration (1989) yang dikutip oleh Dun Steinhoff dan John
F. Burgess (1993) dalam Suryana (2006) mengemukakan bahwa wirausaha
yang berhasil pada umumnya memiliki sifat-sifat percaya diri, berjiwa
pemimpin, kreatif, dan suka tantangan. Para peneliti dari Universitas Texas

di Austin menemukan hanya perusahaan yang menciptakan semangat
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kewirausahaan yang berhasil melakukan terobosan-terobosan di pasar
(Lupiyoadi, 2004 dalam Siregar, 2009). Sikap dan perilaku wirausaha
sangat penting untuk perusahaan dalam berbagai ukuran untuk keberhasilan
dalam lingkungan kompetitif (Syamsuri Rahim, 2003 dalam Siregar, 2009).
Keputusan yang diambil oleh pemimpin perusahaan dalam rangka
mencapai tujuan perusahaan harus efisien dan efektif. Kinerja bukan hanya

tentang pencapaian target, akan tetapi juga tentang nilai yang dimiliki oleh

individu dalam kehidupan kerjanya sehingga dihormatiidan menjadi panutan
Untuk menjadi
profesional, seorang pengelola u an keahlian-keahlian
tertentu. Persepsi sendiri merupaka emilih, mengorganisir, dan
menginterpretasikan rangsangan ke dala baran yang mempunyai arti dan

. Dengan demikian persepsi kinerja

kinerja pengelola yang diukur sendiri

Semua dapat dilakukan apabila wirausahawan mampu mengambil
keputusan yang didasarkan pada informasi yang objektif. Peacock (1985)
dalam Suhairi, Yahya, & Haron (2004) menyimpulkan bahwa rendahnya
pengetahuan akuntansi pemilik menyebabkan banyak perusahaan kecil
mengalami kegagalan.

Saputro (2009) dalam Nauli (2010) melakukan penelitian dengan judul

”Analisis Karakteristik Wirausaha Peternak Kambing Perah di Kabupaten

Bogor Jawa Barat”. Hasil penelitian mengemukakan beberapa karakteristik
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wirausaha yaitu berorientasi masa depan, berorientasi tugas dan hasil,
keberanian terhadap resiko, berjiwa pemimpin, dan kepercayaan diri.
Penelitian mengenai karakteristik wirausahawan dalam membangun
usaha kecil dan menengah (UKM) dilakukan oleh Nauli (2010). Hasil
penelitian menunjukkan bahwa karakteristik wirausahawan yang paling
menonjol berdasarkan tingkat kepentingannya secara berturut-turut adalah

berorientasi masa depan, berorientasi tugas dan hasil, pengambil resiko,

kepemimpinan, dan kepercayaan diri.

Penelitian mengenai pengaruh pengetahua i dan kepribadian

Siregar (2009) melakukan penelitian yang berjudul Pengaruh
Pengetahuan Akuntansi dan Kepribadian Wirausaha terhadap Kinerja
Manajerial pada Perusahaan Jasa di Kota Medan. Hasil penelitian
membuktikan bahwa pengetahuan akuntansi dan kepribadian wirausaha

berpengaruh signifikan terhadap kinerja manajerial. Berdasarkan latar

belakang tersebut, penelitian ini menguji pengaruh pengetahuan akuntansi



1.2.

1.3.

1.4.
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manajemen dan kepribadian wirausaha terhadap persepsi kinerja pengelola

UMKM.

Perumusan Masalah

1. Apakah Pengetahuan Akuntansi Manajemen berpengaruh signifikan
terhadap Persepsi Kinerja Pengelola UMKM di Magelang ?

2. Apakah Kepribadian Wirausaha berpengaruh signifikan terhadap

Persepsi Kinerja Pengelola UMKM di Magelang ?

3. Apakah Pengetahuan Akuntansi dan Kepribadian
Wirausaha berpengaruh signifikan terhadap\Rer

UMKM di Magelang ?

Tujuan Penelitian

Menguji pengaruh Pengetahflan Aku Manajemen dan Kepribadian

Wirausaha terhadap i ngelola UMKM di Magelang.

Hasil penelitian in1 n dapat memberikan kontribusi kepada :

ang diteliti untuk mengetahui pengaruh pengetahuan
igmanajemen dan kepribadian wirausaha terhadap persepsi
kinerja pengelola.

2. Calon wirausahawan yang akan memulai usaha.
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1.5. Batasan Penelitian

Mengingat keterbatasan waktu, maka penelitian ini dibatasi pada :

1.

Variabel yang diteliti yaitu pengaruh pengetahuan akuntansi
manajemen dan kepribadian wirausaha terhadap persepsi kinerja
pengelola usaha mikro, kecil, menengah.

Responden merupakan pengelola UMKM di beberapa wilayah
Magelang yang dianggap cukup mewakili yaitu UMKM yang berada di

Kotamadya Magelang dan 6 Kecamatan di Kabupaten Magelang.



BAB YV

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan
Berdasarkan hasil analisis terhadap data yang dikumpulkan, maka
dapat diambil kesimpulan sebagai berikut :

1. Pengujian secara parsial, pada penelitian ini menunjukkan bahwa

variabel Pengetahuan Akuntansi ngaruh signifikan

terhadap Persepsi Kinerja Pengelola, seda bel Kepribadian

Wirausaha berpengaruh si Persepsi  Kinerja
Pengelola UMKM di Mage

2. Pengujian secara simulfan, hasi itian ini menunjukkan bahwa

meningkatkan persepsi kinerja pengelola UMKM. Oleh sebab itu

berdasarkan hasil analisis peneliti memberikan saran bagi UMKM yang

diteliti dan bagi calon wirausahawan yang akan memulai usaha mengenai

hal-hal apa saja yang harus diperhatikan untuk meningkatkan kinerja :

1. Menambah pengetahuan dan wawasan di bidang akuntansi
manajemen. Walaupun dalam prakteknya pengelola UMKM sudah

menerapkan konsep-konsep yang ada namun akan lebih baik jika

68
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pengelola UMKM memiliki pengetahuan akuntansi manajemen untuk
meningkatkan kinerjanya.

2. Pengelola UMKM dan calon wirausahawan dapat mengenali ciri-ciri
kepribadian =~ wirausaha  yang  dimiliki  sehingga  dapat
mengembangkannya untuk peningkatan kinerja.

3. Pengelola UMKM dan calon wirausahawan sebaiknya juga

memperhatikan  faktor-faktor lain yang dapat mempengaruhi

peningkatan kinerja, seperti pengalaman, pemdidikan, dan usia
pengelola UMKM.

Saran yang diberikan oleh pe punyai keterbatasan,
karena kurangnya informasi, mems yang ada di Magelang
yang disebabkan oleh beber@pa fakto a lain karena kurangnya waktu
penelitian dan bat itian, dan kurangnya tingkat respon
kooperatif. Namun demikian peneliti
berharap saran 1

menjadi kontribusi bagi peningkatan persepsi

ki gelola UMKM di Magelang.
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