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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Masalah 

Di era globalisasi saat ini, perkembangan perekonomian semakin menuntut perusahaan 

untuk meningkatkan kinerjanya agar dapat mencapai tujuan perusahaan. Salah satu 

tujuan perusahaan adalah maksimalisasi laba. Dalam pencapaian tingkat laba tertentu, 

perusahaan perlu memperhatikan profitabilitasnya. Menurut Ross (2009:89), rasio 

profitabilitas digunakan untuk mengukur seberapa efisien sebuah perusahaan telah 

menggunakan aset dan mengelola operasinya. Menurut Dewi (2015), tujuan untuk 

memaksimalkan keuntungan dapat diraih dengan manajemen modal kerja yang baik.  

     Istilah modal kerja mengacu pada aset jangka pendek sebuah perusahaan, misalnya 

persediaan, dan kewajiban jangka pendeknya, seperti utang kepada pemasok. 

Mengelola modal kerja perusahaan adalah aktivitas sehari-hari yang akan menentukan 

tersedianya sumber daya yang mencukupi bagi perusahaan untuk meneruskan 

operasinya dan terhindar dari gangguan yang dapat menimbulkan biaya yang besar bagi 

perusahaan. Hal ini melibatkan sejumlah aktivitas yang berhubungan dengan 

penerimaan dan pengeluaran kas perusahaan (Ross, 2009:5). 

     Aktivitas yang terkait dengan modal kerja terdiri dari aktivitas persediaan, piutang, 

dan utang dagang. Menurut Riyanto (2015:69), inventory atau persediaan barang 

merupakan elemen utama dari modal kerja. Persediaan merupakan aktiva yang selalu 

dalam keadaan berputar, di mana secara terus-menerus mengalami perubahan. Masalah 
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investasi dalam persediaan merupakan masalah pembelanjaan aktif. Masalah 

penentuan besarnya investasi atau alokasi modal dalam persediaan akan menekan 

keuntungan perusahaan.  

     Adanya investasi dalam persediaan yang terlalu besar dibandingkan dengan 

kebutuhan akan memperbesar biaya penyimpanan dan pemeliharaan di gudang, 

memperbesar kemungkinan kerugian karena kerusakan, turunnya kualitas, keusangan, 

sehingga semuanya ini akan memperkecil keuntungan perusahaan. Demikian pula 

sebaliknya, adanya investasi yang terlalu kecil dalam persediaan akan mempunyai efek 

yang menekan keuntungan juga, karena kekurangan material, perusahaan tidak dapat 

bekerja dengan luas produksi yang optimal. 

     Dalam rangka usaha untuk memperbesar volume penjualannya, kebanyakan 

perusahaan besar menjual produknya dengan kredit. Menurut Riyanto (2015:85), 

penjualan kredit tidak segera menghasilkan penerimaan kas, tetapi menimbulkan 

piutang dan barulah kemudian pada hari jatuhnya terjadi aliran kas masuk yang berasal 

dari pengumpulan piutang tersebut. Dengan demikian maka piutang merupakan elemen 

modal kerja yang juga selalu dalam keadaan berputar terus menerus dalam peprutaran 

modal kerja.  

     Menurut Munawir (2014:100), hutang dagang mempunyai hubungan yang erat 

dengan pembelian barang dagang karena perusahaan yang besar pada umumnya 

pembeliannya dilakukan secara kredit. Dengan menghubungkan antara hutang dagang 

dengan jumlah pembelian akan diketahui waktu rata-rata pembayaran hutang tersebut, 

atau berapa kali hutang tersebut dibayar dalam satu tahun.  
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     Penelitian ini dilakukan pada perusahaan manufaktur sektor barang konsumsi. 

Menurut Bursa Efek Indonesia, sektor barang konsumsi memiliki lima sub sektor yaitu 

makanan dan minuman (food and beverages), kosmetik dan keperluan rumah tangga 

(cosmetics and household), farmasi (pharmaceuticals), rokok (tobacco 

manufacturers), dan peralatan rumah tangga (houseware). Penulis tertarik untuk fokus 

kepada perusahaan sektor barang konsumsi yang memiliki karakteristik barang habis 

pakai, sehingga sub sektor houseware dikecualikan dalam penelitian ini. Perusahaan 

yang memiliki karakteristik tersebut membutuhkan pengelolaan modal kerja yang baik 

agar perusahaan tidak mengalami overinsvestment atau underinvestment dimana dapat 

merugikan perusahaan. Selain itu, penulis mengeluarkan perusahaan sektor barang 

konsumsi yang terfokus pada pengembangbiakan ikan. 

     Berdasarkan pemaparan latar belakang di atas, dapat disimpulkan bahwa 

profitabilitas merupakan hal yang penting bagi kelangsungan hidup perusahaan, 

sehingga untuk mencapai profitabilitas tersebut perusahaan dituntut untuk dapat 

mengelola modal kerjanya secara efektif. Sehingga penulis tertarik untuk untuk 

melakukan penelitian yang berjudul “PENGARUH MANAJEMEN MODAL KERJA 

TERHADAP PROFITABILITAS PERUSAHAAN MANUFAKTUR SEKTOR 

BARANG KONSUMSI DI BURSA EFEK INDONESIA TAHUN 2013-2018.” 
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1.2 Perumusan Masalah 

      Berdasarkan latar belakang di atas, maka rumusan masalah dalam penelitian kali 

ini adalah apakah inventory turnover in days (ITD), receivable turnover in days (RTD) 

dan  payable turnover in days (PTD)  berpengaruh terhadap profitabilitas perusahaan?  

1.3 Tujuan Penelitian 

      Tujuan dari penelitian ini yaitu menguji pengaruh inventory turnover in days (ITD), 

receivable turnover in days (RTD) dan  payable turnover in days (PTD) terhadap 

profitabitabilitas perusahaan. 

1.4 Kontribusi Penelitian 

Penelitian ini memiliki beberapa kontribusi yaitu: 

1.4.1 Bagi Akademisi 

Manfaat bagi akademisi yaitu penelitian ini dapat memberikan tambahan informasi 

mengenai pengaruh inventory turnover in days (ITD), receivable turnover in days 

(RTD) dan  payable turnover in days (PTD) terhadap profitabilitas perusahaan. 

1.4.2 Bagi Perusahaan 

 Khususnya perusahaan yang bergerak dalam sektor barang konsumsi, dapat melihat 

pengaruh manajemen modal kerja terhadap profitabilitas, sehingga perusahaan harus 

menjaga kinerja perputaran modal kerjanya agar kegiatan operasional dapat terjaga 

secara efektif dan dapat meningkatkan profitabilitas perusahaan. 
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1.4.3 Bagi Investor 

Membantu investor dalam menganalisa aktivitas perusahaan terkait inventory turnover 

in days (ITD), receivable turnover in days (RTD) dan  payable turnover in days (PTD) 

dalam menghasilkan keuntungan. 

1.5 Batasan Penelitian 

      Keterbatasan dalam penelitian terkait pengaruh manajemen modal kerja terhadap 

profitabilitas ini yaitu: 

1.5.1 Penelitian ini terbatas pada modal kerja berdasarkan inventory turnover in days 

(ITD), receivable turnover in days (RTD) dan  payable turnover in days (PTD). 

1.5.2 Sampel data yang digunakan dalam penelitian terbatas pada perusahaan 

manufaktur sektor barang konsumsi yang secara konsisten terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia dari tahun 2013-2018. 

1.5.3 Sampel data yang digunakan tidak termasuk sub sektor houseware dan 

perikanan. 

1.5.4 Sampel data terbatas pada perusahaan yang melaporkan informasi keuangan 

secara lengkap terkait dengan hal-hal yang dianalisis dalam penelitian ini. 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, maka penulis menyimpulkan sebagai 

berikut: 

1. Jumlah hari perputaran persediaan atau inventory turnover in days  (ITD) 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap profitabilitas yang dinyatakan 

dalam gross profit margin (GPM) pada perusahaan manufaktur sektor barang 

konsumsi di Bursa Efek Indonesia tahun 2013-2018. Artinya jika terdapat 

kenaikan jumlah hari perputaran persediaan maka akan menaikkan 

profitabilitas perusahaan.  

2. Jumlah hari perputaran piutang atau receivable turnover in days (RTD) 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap profitabilitas yang dinyatakan 

dalam gross profit margin (GPM) pada perusahaan manufaktur sektor barang 

konsumsi di Bursa Efek Indonesia tahun 2013-2018. Artinya jika terdapat 

kenaikan jumlah hari perputaran piutang maka akan menaikkan profitabilitas 

perusahaan. 

3. Jumlah hari perputaran utang atau payable turnover in days (PTD) berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap profitabilitas yang dinyatakan dalam gross profit 

margin pada perusahaan manufaktur sektor barang konsumsi di Bursa Efek 
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Indonesia tahun 2013-2018. Artinya jika terdapat kenaikan jumlah hari 

perputaran utang maka akan menaikkan profitabilitas perusahaan. 

5.2 Keterbatasan Penelitian 

      Dalam penelitian ini, terdapat keterbatasan yaitu sample penelitian hanya berasal 

dari perusahaan manufaktur sektor barang konsumsi dimana sub sektor houseware 

dan bidang perikanan dikecualikan. 

5.3 Saran 

      Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, berikut beberapa saran untuk 

penelitian selanjutnya: 

1. Sebaiknya dilakukan penelitian lebih lanjut mengenai variabel modal kerja 

lain yang dapat mempengaruhi profitabilitas selain variabel yang termasuk 

dalam penelitian ini. 

2. Penelitian selanjutnya dapat menggunakan pengukuran profitabilitas yang 

berbeda dari penelitian ini. 

3. Dapat dilakukan penelitian yang terfokus pada salahsatu sub sektor dari sektor 

barang konsumsi. 
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